PROJEKT

UCHWALANR ............ RADY GMINY
NEDZA
zdnia............ 2024 r

Ww sprawie rocznego programu wspélpracy Gminy Nedza z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 571), po
przeprowadzeniu konsultacji okreslonych w Uchwale nr LI11I/417/10 Rady Gminy Nedza z dnia 23 sierpnia 2010r.
w sprawie okreslenia sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z radami dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Wojewodztwa Slaskiego nr 196 poz. 3018)

Rada Gminy Nedza uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspotpracy Gminy Nedza z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 571) na rok 2024, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nedza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Nedza

Gerard Przybyla



Zakacznik do uchwaty Nr .............. Rady
Gminy Nedza z dnia ............ 2024 r.

Roczny program wspoétpracy Gminy Nedza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie na rok 2024

DZIAL 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program okres$la zakres i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania w zakresie wspotpracy

Gminy z organizacjami w 2024 roku.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie —nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 571)

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktéorych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspotpracy Gminy Nedza z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na 2024 rok,

4) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert,

5) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. €) oraz art. 221 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z p6zn. zm).

6) Wajcie —nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Nedza,

7) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Nedza,

8) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Nedza,

9) Komisji —nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursows.

DZIAL I1.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 2. 1. Celem glownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy oraz

wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy
Gming, a organizacjami.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

2. Celami szczegdlowymi Programu sg:

umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie oraz
wspolnotg lokalna,

integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ustawy,

rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
zwigkszenie udziatlu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméow,

zwigkszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,
promocja dorobku i wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych do realizacji programow stuzacych rozwojowi,
Gminy.

dziatania aktywizujace i integrujace spotecznos$¢ lokalng na rzecz rewitalizacji

DZIAL II1.
Zasady wspélpracy



§ 3. Program opiera si¢ na szesSciu podstawowych zasadach:

1) zasada pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspoélnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb profesjonalny i
terminowy,

2)zasada suwerennoS$ci stron — Gmina i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujac swoja
autonomie¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos$¢ wystuchania propozycji
drugiej strony,

3) zasada partnerstwa — wspotpraca pomigdzy Gming a organizacjami oparta jest na obopolnych korzysciach,
woli i checi wzajemnych dziatan, wspoétdzialaniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.:
uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemdéw mieszkancéw Gminy, sugerowaniu
zakresu wspotpracy, proponowaniu standardow ustug $wiadczonych przez organizacje,

4) zasada efektywno$ci — Gmina udziela pomocy organizacjom w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej
efektywnych dziatan, rowniez w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne, wspolnie dazac do
osiagniecia mozliwie najlepszych efektoéw w realizacji zadan publicznych,

5)zasada uczciwej konkurencji — zar6wno Gmina jak i1 organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,

6) zasada jawnoSci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposob
udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w szczego6lnosci udostepniania organizacjom przez
Gming informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w
budzecie Gminy na wspolprace z organizacjami oraz kryteriach oceny projektow. Zasada ta obliguje rowniez
organizacje do udostepniania Gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

DZIAL IV.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan Gminy wynikajaca z ustawy,
2) zwigkszenie efektywnos$ci podejmowanych dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,
3) zdiagnozowanie potrzeb spotecznych oraz okreslenie sposobu ich zaspokajania.

DZIAL V.
Formy wspolpracy
§ 5. 1. Wspolpraca Gminy z organizacjami realizowana bedzie w formie finansowej oraz pozafinansowe;j.

2. Finansowe formy wspoélpracy to:
1) powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Wospieranie oraz powierzanie zadan, o ktorych mowa w ust. 2 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb.

4. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga wystgpi¢ o realizacj¢ zadania publicznego w trybie
przewidzianym przez ustawe. Rozpatrujac taki wniosek stosuje sie¢ odpowiednio przepisy ustawy.

5. Wojt Gminy moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego — na wniosek tejze organizacji z
pomini¢ciem otwartego konkursu ofert. Szczegdétowe warunki tego rodzaju dofinansowania okresla art.
19a ustawy.

6. Pozafinansowe formy wspotpracy to:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu ujednolicenia i
harmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych statutowej
dziatalnos$ci tych organizacji, w trybie okreslonym w Uchwale nr LII/417/10 Rady Gminy Ne¢dza z dnia 23
sierpnia 2010r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z radami
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy w dziedzinach dotyczacych dziatalnosSci statutowej tych organizacji



3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli Gminy,

4) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych w
sferze zadan publicznych,

5) szeroko rozumiana promocja dziatalnosci organizacji, poprzez umozliwienie organizacjom publikowania
istotnych wiadomo$ci, komunikatéw na stronie internetowej Gminy,

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z
innych zrodet,

7) doradztwo i udzielanie przez Gming pomocy merytorycznej organizacjom, np. w przygotowaniu projektow
1 pisaniu wnioskow,

8) organizacja otwartych spotkan pomiedzy organizacjami, a przedstawicielami Gminy w zakresie
prowadzonej przez organizacje dzialalnos$ci statutowej,

9) przekazywanie informacji o mozliwosci pozyskania zewnetrznych srodkow finansowych,

10) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz posiedzeniach Komisji
Rady Gminy, na ktorych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z
profilem dziatalnosci tych organizacji,

11) zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalne;j,

12) uzyczanie pomieszczen na dziatalno$¢ statutowg organizacji prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy w
miar¢ mozliwosci,

13) promowanie przekazywania 1% podatku na organizacje pozytku publicznego dziatajace na terenie Gminy,
14) obejmowanie na wniosek organizacji Patronatem Wojta wydarzen organizowanych przez te podmioty.

7. Gmina na wniosek organizacji moze udzieli¢ pozyczki w zakresie dofinansowania projektow
zewnetrznych.

DZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Zakres zadan obj¢tych programem obejmuje wylacznie sferg zadan publicznych okreslonych w art. 4
ustawy, a dotyczacych zadan o charakterze gminnym.

2. Ustala si¢ nastgpujace zadania jako priorytetowe, ktdore moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym statutowa dziatalno§¢ w okreslonej dziedzinie:

1) ,,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze]”:

a) Realizacja zadan placowki wsparcia dziennego, o ktorym mowa w przepisach o wsparciu rodziny i
systemie pieczy zastgpcze;j.

2) ,,Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego™:
a) organizacja przedsigwzig¢ wspierajagcych propagowanie tradycji i kultury regionalnej,
b) organizacja ogdlnodostepnych przedsigwzie¢ kulturalnych integrujacych lokalng spotecznose,
¢) rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego w Gminie,
d) upowszechnianie walorow turystycznych Gminy,
e) edukacja krajoznawcza.

f) organizowanie wystaw, pleneréw, wernisazy, biesiad, dzialan plastycznych, festynow, spektakli,
seminariow, warsztatow, konferencji, teatrow ulicznych,

g) organizowanie spotkan, akcji spoteczno-kulturalnych zwigzanych z wydarzeniami historycznymi,
$wigtami okoliczno$ciowymi, organizowanie wyjazdow z elementami edukacji historycznej, krzewienie
tradycji, kultury, poznawanie i propagowanie tradycji narodowej, tradycji lokalnej, edukacja kulturalna,

h) wzbogacenie oferty kulturalnej dla mieszkancow poprzez organizacje roznego rodzaju akcji spotecznych,
festynow oraz przedsigwzig¢ o charakterze kulturalnym, piknikoéw tematycznych, itp.,



1) propagowanie dzialan aktywizujacych osoby starsze, poprzez organizacj¢ przedsigwzie¢ w zakresie
szeroko pojetej kultury,

j) organizowanie wycieczek i roznego rodzaju wyjazdow

k) organizacja przedsigwzig¢ propagujacych czynny i zdrowy styl zycia.

1) organizowanie inicjatyw zapobiegajacych wykluczeniu osob starszych.
3) ,,Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu”:

a) organizowanie ogoélnie dostgpnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych prowadzonych pod kierunkiem
wykwalifikowanych instruktoréw, w tym zajec¢ o charakterze stacjonarnym i wyjazdowym,

b) organizacja turniejow, rozgrywek sekcyjnych i obozoéw sportowych,
¢) organizacja sportowych przedsiewzig¢ aktywizujacych mieszkancéw Gminy,
d) organizacja innych akcji oraz imprez o charakterze sportowym.

4) ,,Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym™:

a) Wspieranie i organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy poprzez zorganizowanie zajec, kotek
pozalekcyjnych, wyjazdow, zawodow i konkurséw o tematyce profilaktyki i promujacych zdrowy tryb
zycia bez nalogdéw zgodnie z zadaniami zawartymi w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2024.

3. W przypadku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji, Rada moze wskaza¢ inne niz
okreslone w ust. 2 zadania, ktore wymagaja realizacji.

DZIAL VII.
OKres realizacji programu
§ 7. Niniejszy program realizowany bedzie od dnia wejscia w zycie niniejszej Uchwaty do 31 grudnia
2024 .
DZIAL VIII.
Sposéb realizacji programu
§ 8. 1. Zadania wymienione w rozdziale ,,Priorytetowe zadania publiczne” beda zlecane w formie otwartych
konkursoéw ofert oglaszanych przez Wojta, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb.

2.  Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy srodkdéw finansowych na dotacje
dla realizujacych te zadania organizacji.

3. Szczegdtowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu oraz sposob jego rozstrzygniccia, a takze
wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych do rozdysponowania pomiedzy okreslone dziedziny, kazdorazowo okresli
Wéjt w ogloszeniu konkursowym.

4. Realizatorami Programu ze strony Gminy sg:

1) Rada i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i okreslania obszaréw wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi, uchwalania rocznego Programu z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego oraz zapewnienia w budzecie s$rodkow
finansowych na jego realizacjg.

2) Wojt w zakresie:

a) przygotowania rocznego Programu z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

¢) powotywania komisji konkursowych w zakresie przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na realizacjg
zadan wtasnych Gminy przez organizacje pozarzadowe,

d) udzielania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych z budzetu Gminy w
ramach przewidzianych $rodkow,

e) kontroli realizacji zadan oraz efektywnosci wykorzystania lokali pochodzacych z zasobow Gminy przez
upowaznionych przez siebie pracownikow Urzedu.



3) pracownik merytoryczny ds. pozytku publicznego w zakresie biezacych kontaktow z organizacjami
pozarzagdowymi, wspolpracy przy opracowywaniu rocznego Programu, przygotowywania i publikacji
ogloszen oraz wynikow otwartych konkurséw ofert, organizowania komisji konkursowych, sporzadzania
umow z organizacjami pozarzadowymi, ktorych oferty zostaty wybrane do realizacji, nadzoru nad realizacja
zadania publicznego i kontroli wydatkowania dotacji, a takze monitoringu Programu.

5. Realizatorami Programu ze strony sektora pozarzadowego sg organizacje pozarzadowe (w zakresie
udziatu w otwartych konkursach na realizacj¢ zadan publicznych oraz wykorzystania przyznanych na ten cel
srodkoéw finansowych, podejmowania wspolnych przedsigwzie¢ spolecznych i artystycznych, uczestnictwa
przedstawicieli sektora pozarzadowego w pracach komisji konkursowych opiniujacych oferty na zadania
zlecone).

6. Ogloszenie konkursu na wykonanie zadan publicznych moze nastapi¢ po ztozeniu Radzie projektu
uchwaty budzetowej przez Wojta.

DZIAL IX.
Wysokos$é srodkow planowanych na realizacje programu

§ 9. Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu wynosi nie mniej niz 150.000,00
zt, przy czym ostateczna wysoko$¢ tych srodkow zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2024.

DZIAL X.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia si¢ wspdltpracy z Gming w zakresie realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

2) liczba organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne,
3) ilos¢ zrealizowanych zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami,
4) wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan,

5) wielkos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe w realizacje zadan
publicznych,

6) liczba beneficjentow uczestniczacych w realizowanych przez organizacje przedsiewzigciach
finansowanych/wspotfinansowanych przez Gming,

2.Biezacy monitoring stanu wspolpracy prowadzony jest przez pracownika, o ktorym mowa w § 8 ust. 4 pkt 3.

DZIAL XI.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Wojt Gminy przygotowal harmonogram tworzenia programu na rok 2024 oraz ustalil tryb 1
terminy jego konsultacji.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu obejmuje obszary i terminy dotyczace:
1) sktadania przez organizacje propozycji do projektu programu,
2) przygotowanie przez wlasciwe merytorycznie komodrki Urzedu Gminy Nedza propozycji do projektu
programu,
3) opracowania projektu programu,
4) skierowania projektu programu do konsultacji,
5) rozpatrzenia ztozonych opinii i uwag do projektu,
6) Przedtozenie przez Wojta Gminy projektu uchwaty programu wspotpracy gminy Nedza z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024 do uchwalenia
Radzie Gminy Nedza.

3. Program zostat poddany konsultacjom poprzez:

- zamieszczenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej - www.bip.nedza.pl, w zaktadce



informacje urzedu — konsultacje spoteczne,
- na tablicy ogloszen w urzedzie Gminy Nedza
4. Konsultacje trwaty od dnia 03.01.2024r. do dnia 08.01.2024r.
5. Projekt Programu wspolpracy Gminy Nedza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2024 rok zostal przyjety po konsultacjach z podmiotami programu w sposéb okreslony
w uchwale Nr LII/417/10 Rady Gminy Nedza z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu
konsultowania projektow aktoéw prawa miejscowego z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy w dziedzinach
dotyczacych dzialalnoci statutowej tych organizacji ( Dz. Urz. Woj. SI. Nr 196, poz. 3018)”.

DZIAL XII.

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Komisje Konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych przez organizacje ofert na
realizacje zadan Gminy.

2. Wojt zaprasza do udzialu w pracach komisji konkursowych przedstawicieli organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow dzialajacych w zakresie pozytku publicznego, w formie ogloszenia, ktdre publikuje si¢ na
stronie internetowej Urzgedu Gminy Nedza.

3. Wojt Gminy powotuje zarzadzeniem sktad Komisji Konkursowe;j.

4. Komisja dziata na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego. Komisja pracuje w formie
stacjonarne;j.

5. Posiedzenia Komisji prowadzi jej Przewodniczacy, ktorego wskazuje Wojt.

6. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow, w
obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje gtos
Przewodniczacego.

7. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy oraz cztonkowie.
Z chwila podpisania protokotu Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu.

8. Komisja Konkursowa przedstawia Wojtowi opini¢ do zgtoszonych do konkursu ofert na realizacje¢ zadan
publicznych.



