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PODSTAWA PRAWNA
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pézn.
zm.).
Rozporzqdzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 283).
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z
pézn. zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 z péZzn. zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013, poz. 532).
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.).
Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.,).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z
pozn. zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagroZonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1113 z péZn. zm.).
Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r. w
sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki. (Dz.U. Nr 3, poz. 28).
Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegétowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego

typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).
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Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1170 z pézn. zm.).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programdéw
nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2012r.,, poz. 752 z
pézn. zm.).

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016 roku w sprawie
ksztatcenia oséb niebedqcych obywatelami polskimi oraz oséb bedqcych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujqcych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1453).

Uchwaty Nr XXXI/ 243/2012 Rady Gminy Nedza z dnia 17 grudnia 2012r. w sprawie
zmniejszenia stopnia organizacyjnego Szkoly podstawowej w Babicach i Szkoty
Podstawowej w Zawadzie Ksiqzecej.

Uchwaty Nr XXX 1X-313-2013 Rady Gminy Nedza z dnia 5 sierpnia 2013r. w sprawie
zmiany uchwaly o optatach za swiadczenia udzielane przez przedszkola, dla ktérych
organem prowadzqcym jest Gmina Nedza.

Uchwaty nr XLII-327-2013 Rady Gminy Nedza z dnia 28 paZdziernika 2013r. w sprawie
ustalenia planu sieci oraz granic obwodoéw publicznych szkoét podstawowych

prowadzonych przez gmine Nedza.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Nazwa zespotu szkolno — przedszkolnego :

1) ,,Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Babicach”;

2) siedziba zespotu — 47-440 Babice ul. Wiejska nr 68.
2. W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego wchodzi:
1) Szkota Podstawowa w Babicach z klasami I-III;

2) Przedszkole w Babicach.

3. Obwdd Szkoty Podstawowej w Babicach obejmuje sotectwo Babice dla uczniow klas I-I11.

§2

1. Organem prowadzacym zespot jest Gmina Nedza.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

3. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej wynosi 3 lata.

4. Szkota realizuje treSci programowe przedmiotow obowigzkowych i ramowe plany
nauczania w cyklu 3- letnim.

5. W zespole od dnia 1 wrzesnia 2012r. funkcjonuja dwa oddziaty przedszkolne: grupa
maluchéw: 2,5; 3-latki oraz grupa starszakow: 4, 5-latki.”

6. Zajecia edukacyjne w szkole odbywajg si¢ na jedna zmianeg.

7. Przedszkole czynne jest 8 godzin dziennie godz. od 7.30 do 15.30.
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ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA ZESPOLU
CZESC SZKOLNA

§3

1. Zadania szkoty:

1) zapewnienie prawa kazdego dziecka do ksztalcenia si¢, wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

4) zapewnienie mozliwo$ci korzystania z opieki psychologicznej 1 specjalnych form pracy
dydaktycznej;

5) umozliwienie pobierania nauki przez dzieci niepelnosprawne i niedostosowane spolecznie
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,
6) opieka nad uczniami z dysfunkcjami poprzez realizowanie indywidualnych form i
programow nauczania;

7) opieka nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie korzystania z oferty
zaj¢¢ pozalekcyjnych, z r6znorodnych zrédet informacji i eksponowanie ich osiggnie¢;

8) utrzymywania bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechniania wiedzy ekologicznej, zdrowotnej 1 regionalnej wsrdd dzieci
1 mtodziezy oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;
10) zapewnienie pomocy dzieciom osieroconym, pozbawionym opieki rodzicielskie;j,
a takze uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

2. Cele szkoly wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajagce program wychowawczy i
profilaktyki, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach:

1) nauka poprawnego 1 swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ i wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na
nastepnym etapie ksztatcenia;

4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, ksztattowanie zdolnos$ci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i
zalezno$ci (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

5) ksztatltowanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;
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6) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych stanowigcych warto§¢ poznawcza w samg w
sobie, w sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego;

8) ksztaltowanie poszanowania wartosci rodzinnych;

9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

10) ksztattowanie zasad promocji i ochrony zdrowia;

11) wdrazanie do zachowywania zasad bezpieczenstwa w czasie drogi do i ze szkoty u
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego;

12) bezpieczenstwo podczas pobytu w placowce 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych poza szkota;
13) ksztattowanie umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy w celu lepszego
przygotowania do pracy w warunkach wspolczesnego Swiata;

14) wdrazanie do planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania oraz
wigkszej za nig odpowiedzialno$¢;

15) ksztattowanie skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach; prezentacji
wlasnego punktu widzenia 1 brania pod uwage pogladow innych ludzi; poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym; przygotowania do publicznych wystgpien;

16) nauke efektywnego wspotdzialania w zespole 1 pracy w grupie; budowania wigzi migdzy
ludzkich; podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji; skutecznego dzialania na
gruncie zachowania obowigzujacych norm;

17) sktanianie do rozwigzywania problemoéw w twdrczy sposob;

18) wdrazanie do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

19) ksztattowanie umiejetnos$ci odnoszenia do praktyki zdobywanej wiedzy oraz tworzenia
potrzebnych doswiadczen i nawykow;

20) rozwoj sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

21) przyswajania sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemoéw spotecznych.

3. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) (uchylony);

3) szatni;

4) sali gimnastycznej;

5) pomieszczen administracyjno — gospodarczych;
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6) pracowni komputerowej;

7) pokoju nauczycielskiego;

8) stotowki szkolnej 1 przedszkolnej;

9) swietlicy;

10) biblioteki szkolnej;

11) gabinetu pielggniarki szkolne;.

4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczy i profilaktyczny.

5. Szczegdlowe wymagania wobec Szkot okresla zalacznik do Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkot i

placowek.

§4

1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1) r6wnomierne roztozenie zaj¢¢ lekcyjnych w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) réznorodno$¢ zaje¢ dydaktycznych w kazdym dniu;

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby prowadzace
zajgcia z uczniami,

4) zapewnienie ogolnych warunkéw bezpieczenstwa w budynku oraz przynaleznym do niego
terenie;

5) zapewnienie petnej sprawnosci technicznej oraz odpowiedniego wyposazenia wszystkich
pomieszczen szkolnych;

6) sporzadzenie i przestrzeganie regulaminéw w salach lekcyjnych, sali gimnastycznej,

7) pelienie dyzurdw na przerwach wewnatrz budynku oraz umozliwienie przebywania
ucznidéw na $wiezym powietrzu podczas przerw miedzylekcyjnych pod nadzorem nauczycieli;
8) organizowanie wycieczek 1 wyj$¢ poza obrgb budynku zgodnie z odrebnymi przepisami,
zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw podczas wycieczek przez organizowanie wyjs$¢ tylko w
sprzyjajacych warunkach atmosferycznych, staty nadzor opiekuna wycieczki, sprawdzenie
stanu liczebnego grupy przed wyjsciem w trakcie trwania wycieczki i po powrocie do punktu
odcelowego, dobor uczestnikow pod katem sprawnosci 1 stanu zdrowia;

9) (uchylony);
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9a) zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa podczas wszelkiego rodzaju wycieczek i
wyjs¢ ze szkoty, konieczne jest przydzielenie opiekunéw sposrdd nauczycieli oraz rodzicow
wedlug nastepujacych zasad:

a) jeden opiekun na 9 uczestnikéw przy przejazdach kolejowych,

b) jeden opiekun na 10 oséb (w przypadku dzieci do 10 roku zycia) i jeden opiekun na 20
0s6b (w przypadku dzieci powyzej 10 roku zycia), w innego rodzaju wycieczkach,

c¢) jeden opiekuna na 10 lub 20 os6b podczas wycieczek przedmiotowych w miejscu, ktore
jest siedzibg szkoty,

d) jeden opiekun na 15 ucznidow, przy wyjsciu lub przy wyjezdzie autobusem poza
miejscowosé, ktora jest siedzibg szkoty,

e) jeden opiekun na 10 os6b na wycieczki gorskie,

f) jeden opiekun na 10 — 13 os6b na wycieczkach rowerowych;

10) oznaczenie 1 zabezpieczenie przed swobodnym dostepem osdb nieuprawnionych
pomieszczen i1 miejsc pracy, do ktérych dostep jest wzbroniony osobom nieupowaznionym,;
11) zabezpieczenie klatek schodowych porgczami, a schodéw przed poslizgiem szorstka
nawierzchnig;

12) zapewnienie minimalnej temperatury w salach lekcyjnych nieprzekraczajacej wartosci
ponizej 18 stopni Celsjusza;

13) wyposazenia w apteczki pierwszej pomocy pokoju nauczycielskiego, sekretariatu szkoty,
kuchni i na terenie przedszkola;

14) zagwarantowanie udzielenia wszelkiej pomocy w razie wypadku, w tym pomocy
nauczycieli przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

15) zapewnienie nadzoru oséb upowaznionych uczniom podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz zawodow sportowych organizowanych
przez szkote;

16) zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom 1 mlodziezy szkolnej na drogach
publicznych poprzez systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu drogowego,
podnoszenie umiejgtnosci poruszania si¢ po drogach oraz wspodtdziatanie z Policja w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego.

2. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mig¢dzy

dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

§5
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1. Nauczyciele grupy przedmiotéw tworza zespoly przedmiotowe. Nauczyciele uczacy w
danym oddziale tworza zespoty nauczycielskie. Rodzaje zespotow i ich sklad osobowy
okresla rada pedagogiczna na zebraniu przed rozpoczgciem roku szkolnego.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu
przedmiotowego.

3. Zadania zespotu przedmiotowego:

1) wyboér programdw nauczania 1 wspotdziatanie w ich realizacji;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycj¢ jednego podrecznika do zajec;

3) wybor podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajagcym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne ucznidow;

3a) Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycje jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I- III;

4) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badania ich osiggni¢¢;

5) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

7) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetianiu ich wyposazenia.

4. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci wymagajace specjalnej organizacji nauki i
metod pracy. W szkole organizuje si¢ zaj¢cia rewalidacyjne, ktore maja na celu wspomaganie
rozwoju ucznia poprzez ksztaltowanie umiejetno$ci i sprawnos$ci potrzebnych w zyciu
codziennym, wszechstronny rozwdj ucznia.

5. Pomoc psychologiczna udzielana uczniowi w szkole, przedszkolu polega na
rozpoznawaniu 1 zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych 1 jego
mozliwo$ci psychofizycznych. Pomoc organizuje dyrektor szkoly. Pomocy udzielaja
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole 1
przedszkolu zadani z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepelnosprawnosci
intelektualnej dzieci organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore stosownie do potrzeb
umozliwia nauk¢ w dostepnym dla nich zakresie, usprawnienie zaburzonych funkcji,
rewalidacje, resocjalizacje¢, zajgcia socjoterapeutyczne oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i
opieke.

7. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢

indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajacy zalecenia zawarte w
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orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych, zwany dalej programem.

8. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjali§ci prowadzacy zajecia z
uczniem.

9. Zespdt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng. Program opracowuje si¢ na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny w terminie 30 dni od dnia zalozenia w przedszkolu lub szkole orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

10. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy lub grupy przedszkolnej, do ktorej
uczeszcza uczen lub dziecko.

11. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

12. w spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢ na wniosek dyrektora szkoly przedstawiciel
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, na wniosek lub za
zgoda rodzicow ucznia — inne osoby: lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista.

13. Zespot, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia oceniajac oceng¢ efektywnosci pomocy oraz w miar¢ potrzeb
dokonuje modyfikacji programu. Oceny i modyfikacji dokonuje si¢ , w zalezno$ci od potrzeb,
we wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

14. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu 1 modyfikacji programu i
dokonywaniu oceny.

15. Rodzice ucznia otrzymuja, na ich wniosek, kopi¢ programu.

16. Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub

znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty.

CZESC PRZEDSZKOLNA
§6

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7

wrzesnia 1991 r. oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, a w szczegoélnosci:

10
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1) prowadzi bezptatne nauczanie i1 wychowanie w zakresie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego;

2) umozliwia wszechstronny rozwdj dziecka i przygotowanie go do nauki w szkole;

3) zapewnia opieke nad dzie¢mi, bezpieczenstwo, prawidlowy rozwo6j wychowankoéw oraz
pomoc pracujgcym rodzicom w zapewnianiu opieki ich dzieciom;

4) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, udziela pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
i logopedycznej;

5) organizuje opiek¢ nad dzieCmi ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

6) zapewnia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej, warunki tworzenia oddziatobw w przedszkolach organizujacych zajecia dla
mniejszo$ci narodowych lub grup etnicznych okreslaja odrebne przepisy;

7) wspoéldziata z rodzing poprzez wspomaganie w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do
nauki szkolnej;

8) na wniosek zainteresowanych rodzicow przedszkole zapewnia dzieciom mozliwos¢
korzystania z zaje¢ dodatkowych nieodptatnych;

9) zapewnia dzieciom lepsze szanse edukacyjne poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sa
wazne w edukacji szkolnej;

10)  stymuluje 1 wspomaga rozwdj i edukacje dzieci w zaleznosci od ich indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci, zmierzajac do osiggniecia stanu gotowosci do podjecia nauki w szkole
podstawowe;.

la. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor na
prosbe rodzicow moze wyrazi¢ zgode na przyjecie dziecka 2,5 letniego, ktoére potrafi
wykona¢ samodzielnie czynno$ci samoobstugowe. Dziecko 5 letnie ma prawo odby¢ roczne
przygotowanie przedszkolne.

Ib. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Ic. Dyrektor szkoly jest zobowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty podstawowej, w
obwodzie, ktérej dziecko mieszka, o spelianiu przez dziecko obowigzku rocznego

przygotowania przedszkolnego.
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1d. Przedszkole realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

le. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

1f. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 5, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktorym mowa w
ust. 3, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku szkolnego.

1g. Do realizacji celow statutowych przedszkole zapewnia mozliwo$¢ korzystania z :

1) pomieszczen do zajec 1 zabaw z niezbednym wyposazeniem;

2) szatni i tazienki;

3) kuchni;

4) gminnego placu zabaw;

5) sali gimnastyczne;.

2. Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez kontakt z
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

3. (uchylony).

§7

Przedszkole realizuje swoje zadania poprzez:

1) realizacj¢ podstawy programowej i przygotowanie dziecka do nauki w szkole;

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) doskonalenie metod pracy, korzystaniu z biezacych publikacji, samoksztalceniu;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez realizacj¢ treSci z dziedziny
wychowania zdrowotnego, spoteczno — moralnego, umyslowego, technicznego 1
estetycznego;

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

7) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola
poprzez wdrazanie dzieci do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny:

a) racjonalne i regularne zywienie dzieci,

b) higiena pomieszczen przedszkola,

c) ochrona uktadu nerwowego; higiena dnia,

d) ochrona dzieci przed urazami i wypadkami,
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e) opieka profilaktyczno — lecznicza (wspotpraca z lekarzem, higienistkg).

8) wspieranie rozwoju indywidualnego dziecka z wykorzystaniem jego wrodzonego
potencjatu i mozliwo$ci rozwojowych;

9) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wilasnego zdrowia i1 bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;j;

10) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywania dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

11) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia streséw 1 porazek;
12) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbgdne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

13) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

14) budowanie dzieci¢cej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwija umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiatly dla innych;

15) wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

16) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych, w tym umiej¢tnosci czytania i
kreslenia symboli graficznych;

17) tworzenie warunkow do doswiadczen jezykowych i komunikacyjnych w zakresie
reprezentatywnej 1 komunikatywnej funkcji jezyka (ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania umiej¢tnosci czytania);

18) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

19) przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

20) wychowanie przez sztuke:

a) dziecko widzem i aktorem,

b) muzyka, $piew, plasy i taniec,

¢) rozne formy plastyczne;

21) integrowanie tresci edukacyjnych;

22) wspomaganie rozwoju umyslowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

23) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych 1 w unikaniu
zagrozen;

24) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

25) zapewnienie bezpiecznych i optymalnych warunkéw do opieki i1 harmonijnego,
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psychoruchowego rozwoju, wychowania i1 edukacji dziecka, poszanowania godnos$ci osobiste]
oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania;

26) rozpoznawanie mozliwo$ci rozwojowych dziecka i podjecie wczesnych interwencji
specjalistycznych;

27) wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistyczne;;

28) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i

jezykowe;.

§8

1. Przedszkole zapewnia dzieciom opiek¢ pedagogiczng w czasie pobytu dziecka w
przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola kladac nacisk na ich
bezpieczenstwo. Podczas zaje¢ poza terenem przedszkola z grupa wychodzi nauczycielka
oraz inne osoby doroste upowaznione przez dyrektora.

2. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednej nauczycielce, ktora
prowadzi go do konca roku szkolnego.

3. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i1 jej skuteczno$¢ pozadane jest, by
nauczyciel prowadzil swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci w przedszkolu

4. Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc logopedyczna.

5. Wczesne wspomaganie w przedszkolu organizowane jest zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, dysponujac
srodkami dydaktycznymi 1 sprzetem niezbednym do prowadzenia zajeé wczesnego
wspomagania.

5a. Zespol wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powotywany przez dyrektora
jednostki

5b. Do zadan zespolu wczesnego wspomagania dziecka naleza dziatania terapeutyczno-
rehabilitacyjno-edukacyjne. Dyrektor koordynuje prace tego zespotu. W sktad zespotu
wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzieémi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym: oligofrenopedagog, logopeda, wychowawca grupy.

5c¢. Do zadan zespotu nalezg w szczego6lnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkow 1 harmonogramu dziatania w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny

dziecka;
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2) nawigzanie wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej w
celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego
potrzeb;

3) opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie
realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych zajgcia z dzieckiem
oraz oceniania postepow dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku;

5) wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do
potrzeb dziecka oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

5d. Zesp6t ma obowiazek szczegotowego dokumentowania dziatan prowadzonych w ramach
Indywidualnego programu wczesnego wspomagania.

Se. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sa prowadzone indywidualnie z dzieckiem.

5f. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizowane mogg by¢ w wymiarze od 4 do
8 godzin w miesigcu w zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.
Miejsce prowadzenia zaje¢ ustala dyrektor w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

5g. Do obowigzkow zespotu wczesnego wspomagania nalezy wspOlpraca rodzicami
obejmujaca:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztalttowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: udzielanie wsparcia w procesie petnej akceptacji niepetnosprawnego dziecka,
wzmacnianie wigzi emocjonalnej pomig¢dzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie zachowan
dziecka 1 utrwalanie prawidlowych reakcji na te zachowania;

2) udzielanie instruktazu 1 porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
3) pomoc w przystosowaniu warunkéw w §rodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy dzieckiem odpowiednich $rodkow dydaktycznych i

niezbednego sprzetu.

§9

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez rodzicow
lub upowazniong na pismie przez rodzicéw osobe petnoletnig.

2. (uchylono)

3. Osoba odbierajaca dziecko powinna zapewni¢ petne bezpieczenstwo dziecku, nie moze

by¢ pod wptywem alkoholu. Nauczyciel przedszkola ma obowigzek zatrzyma¢ dziecko do
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czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwac drugiego rodzica lub

upowazniong do odbioru inna osobg. Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac

policje.
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ROZDZIAL 3
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
§ 10

1. W szkole funkcjonuja Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania, ktore reguluje zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

5. Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa sie na biezaco w klasie, podczas wielokierunkowej
dziatalnosci ucznia.

5a. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego 1 efektow ksztatcenia
dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju;

2a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) zasady oceniania biezacego 1itryb wustalania $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a
takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) (uchylony);

5) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rdédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) o trybie odwotania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjne;.

10. Ocena powinna wspiera¢ ucznia w osigganiu celow, diagnozowaé jego osiagnigcia,
motywowac¢ do dalszej pracy.

11. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow.

12. (uchylony).

12a. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.
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13. Nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie ocen¢ z zaj¢¢ edukacyjnych lub ocene z
zachowania w nastgpujacy sposob:

1) ustnie podczas rozmowy z uczniem lub jego rodzicami;

2) pisemnie.

14. W klasach I —III ocena $rodroczna i roczna sg ocenami opisowymi.

15. Ocena opisowa jest informacja o postepach ucznia, jego wkladzie pracy we wiasny
rozwoj.

16. Dla potrzeb biezacej oceny stosuje si¢ symbole cyfrowe w skali 1-5 odpowiadajace
stopniom:

1) 5 -bardzo dobry, (bdb);

2) 4 - dobry, (db);

3) 3 - dostateczny, (dst);

4) 2 - dopuszczajacy, (dop);

5) 1 —niedostateczny (ndst);

6) W klasie I jako oceny biezacej nie stosuje si¢ oceny niedostateczne;.

17. W ocenianiu biezacym w klasach I — III dopuszcza si¢ stosowanie znakow + 1 -.

18. Jezeli osiggnigcia ucznia s3 minimalnie wyzsze od wymaganych na poszczegdlne stopnie
przy ocenie wpisuje si¢ znak +. Jezeli osiggnigcia ucznia s3 minimalnie nizsze od
wymaganych na poszczeg6lne stopnie przy ocenie wpisuje si¢ znak -.

19. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego
mniejszosci narodowej 1 j¢zyka niemieckiego s3 ocenami opisowymi.

20. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne z religii s3 wyrazone w skali 1-5.

21. Do dokonania oceny biezacej ucznia, zgodnie z ust.16, przyjmuje si¢ nastepujace kryteria
ocen:

1) Oceng bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreSlony programem nauczania
zintegrowanego w danej klasie,

b) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

c¢) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

d) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
e) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwiagzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

2) Oceng dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci okreslone programem nauczania zintegrowanego w danej klasie,
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b) poprawnie stosuje wiadomosci,

¢) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) sporadycznie jest aktywny na zajgciach,

€) jego osiagnigcia 1 postepy pozwalaja na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan i
problemow o $rednim stopniu trudnosci;

3) Oceng dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
zintegrowanego w danej klasie,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne o $rednim stopniu trudnosci.

¢) nie wykazuje aktywnosci na zajeciach,

d) jego osiagnigcia i1 postepy pozwalaja na rozwigzywanie zadan i probleméw o niewielkim
stopniu trudnos$ci, z pomoca nauczyciela,

) jego osiggnigcia pozwalajag mu na podjecie nauki w klasie programowo wyzszej;

4) Ocene dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiedzy i umiej¢tno$ci na poziomie wymagan zawartych w
podstawie programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnos$ci przy pomocy nauczyciela;

5) Oceng niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych podstawa programowag w danej
klasie,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadah o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy
pomocy nauczyciela.

22. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego okreslaja wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania §rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zapoznaja z nimi uczniow 1 ich rodzicow.

23. Okre$lone wymagania sa zgodne z podstawa programowa obowiazujaca dla danego
przedmiotu. Szczegdélowe wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegodlnych
srodrocznych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych:

24. W klasach I- III ustala si¢ nastgpujaco:

1) stopien dopuszczajacy — wymagania konieczne (K);

2) stopien dostateczny — wymagania podstawowe (P);

3) stopien dobry — wymagania rozszerzajace (R);
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4) stopien bardzo dobry — wymagania dopetiajace (D);

24a. Poziomy wymagan.

1) Wymagania konieczne (K) — obejmujg wiadomos$ci i umiejetnosci, ktore umozliwiaja
uczniom kontynuowanie nauki na danym szczeblu nauczania. Najczesciej stosowang
kategorig celow nauczania dla tego rodzaju wymagan jest stosowanie wiadomosci
w sytuacjach typowych;

2) Wymagania podstawowe (P) — obejmuja wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg stosunkowo
tatwe do opanowania, pewne naukowo, uzyteczne w zyciu codziennym, konieczne do
kontynuowania dalszej nauki;

3) Wymagania rozszerzajace (R) — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg srednio
trudne do opanowania, nie sg niezbedne do kontynuowania dalszej nauki, moga, ale nie
muszg by¢ uzyteczne w zyciu codziennym, sg poglgbione i rozszerzone w stosunku do
wymagan podstawowych;

4) Wymagania dopetniajace (D) — obejmuja wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ktore sa trudne do
opanowania, nie majg bezposredniego zastosowania w zyciu codziennym, jednak nie muszg
wykracza¢ poza obowigzujacy program nauczania.

25. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowal¢ wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 22 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, uktérego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

26. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych wucznia, uktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

26a. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

21



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Babicach

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng — na podstawie rozpoznania indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktérych mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 22 ust. 2 pkt. 11 ustawy o systemie o§wiaty;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

27. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

28. W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisowa wedlug kryteriow w ustepie 2.

29. Nauczyciel wychowawca ocenia zachowanie ucznia raz w tygodniu uwzgledniajac:

1) kulture osobistg ucznia;

2) zaangazowanie;

3) kontakty z réwiesnikami,

4) opini¢ uczniéw o zachowaniu kolegoéws;

5) opini¢ nauczycieli i pracownikow szkoty;

6) aktywno$¢ spoteczna.

30. Kryteria oceny zachowania:

1) sumiennie wykonuje obowigzki szkolne, regularnie uczeszcza na zajecia usprawiedliwia
nieobecnosci;

2) wytrwale i samodzielnie przezwyci¢za napotykane trudnos$ci w nauce, swoje lub kolegoéw
(pomoc kolezenska);

3) rozwija zainteresowania 1 uzdolnienia;

4) systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i przestrzega zasad BHP;
5) dba o estetyke swojego warsztatu pracy, szkoty i §rodowiska, inicjuje 1 wykonuje prace
spolecznie uzyteczne na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska;

6) dba o higieng¢ osobistg i estetyke wygladu;

7) szanuje i rozwija dobre tradycje szkoty;

8) godnie reprezentuje szkote;

9) zna i wypelnia obowiazki ucznia okreslone w statucie szkoty;

10) dba o kulturg stowa 1 pickno mowy ojczyste;j;

11) umiejetnie wspotdziata w zespole 1 jest odpowiedzialny za wyniki jego pracy (albo jest

liderem zespotu);
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12) zawsze uczciwie postepuje i1 reaguje na zlo;

13) okazuje szacunek innym osobom;

14) dba o zdrowie swoje 1 innych.

31. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

32. Klasyfikacja §rdédroczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i jednej klasyfikacyjnej oceny
opisowej zachowania.

33. Klasyfikacje §rodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ po I potroczu roku szkolnego.

34. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny opisowej klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych 1irocznej oceny opisowej
klasyfikacyjnej zachowania.

35. Klasyfikacja §rédroczna 1 roczna ucznia z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw, 1 ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi mozna przedhuzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym
o jeden rok. Wniosek o przedtuzenie okresu nauki wraz z uzasadnieniem wychowawca klasy
przedstawia radzie pedagogicznej. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki- po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody
rodzicow — podejmuje rada pedagogiczna nie pdzniej niz do konca lutego danego roku
szkolnego w klasie III.

36. Srodroczng i roczng, opisowa ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala
wychowawca klasy, na podstawie analizy zgromadzonych informacji dotyczacych wiedzy 1
umiejetnosci  poszczegdlnych uczniow. Opisowa ocena $rodroczna i1 roczna wynika
bezposrednio z biezacych ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu potrocza lub calego roku
szkolnego.

37. Opisowa ocena §rédroczna i roczna wynika bezposrednio z biezacych ocen uzyskanych

przez ucznia w ciggu potrocza lub catego roku szkolnego.
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38. W klasach I- III:

1) nauczyciel obserwuje ucznia i jego prace;

2) zbiera karty pracy ucznia, jego prace dowolne, plastyczne, literackie;

3) nauczyciel sprawdza umiejetnosci uczniow stosujgc krotkie pisemne prace samodzielne:
pisanie z pamigci, pisanie ze sluchu, umiejetnosci gramatyczne, samodzielne redagowanie
zdan 1 krotkich tekstow, samodzielne rozwigzywanie zadan matematycznych, pisanie z
uzupelnianiem;

4) nauczyciel sprawdza wiadomosci stosujgc formy zabawowe: zagadki, uzupetiani;

5) nauczyciel stucha ustnych wypowiedzi ucznidw, ocenia poprawnos$¢ jezyka jakim
postuguje si¢ uczen, sposdb rozumowania, umiejetnos¢ kojarzenia informacji i wyciggania
wnioskow.

39. Roczna ocena opisowa w kl. I-III zawiera informacj¢ na temat poziomu opanowania
wiadomos$ci, umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowe;j
edukacji wczesnoszkolnej i wskazuje na potrzeby ucznia z przezwyci¢zeniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniu uzdolnien.

40. Przed rocznym/$rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej klasy
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych dla
niego rocznych/$rodrocznych opisowych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej/srédrocznej ocenie  opisowe] klasyfikacyjnej zachowania,
w nastepujacych terminach:

1) o niedostatecznej ocenie §rodrocznej lub rocznej rodzice ucznia musza by¢ poinformowani
pisemnie na 30 dni przed konferencja klasyfikacyjna okresowa lub roczna;

2) o przewidywanych pozytywnych ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych lub rocznych
nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia 1 jego rodzicOw pisemnie w terminie 2
tygodni przed konferencja klasyfikacyjna.

41. Srodroczng i roczng, opisowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli.

42. Rodzice zapoznajg si¢ z oceng opisowa klasyfikacyjng podczas zebrania klasowego z
wychowawcg klasy.

43. Uczen klasy I — III otrzymuje w kazdym roku promocj¢ do klasy programowo wyzszej w
kazdym roku szkolnym.

44. W wyjatkowych przypadkach uczen klas I — III nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej na podstawie opinii Rady Pedagogicznej, ktoéra na wniosek

wychowawcy klasy oraz po =zasiggnigciu opinii rodzicow podejmuje decyzje o
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niepromowaniu ucznia kl. I — III. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem
rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

45. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

46. Zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw z religii rzymsko- katolickiej okreslaja
odregbne przepisy.

46a do 88 (uchylono).

Dokumentacja pedagogiczna.

89. Nauczyciel dokonuje zapisu biezacej oceny w dzienniku lekcyjnym zgodnie z zapisami w

rubrykach obrazujacych postepy w nauce z poszczego6lnych przedmiotow:

Przedmiot Zapis w dzienniku lekcyjnym

Edukacja wczesnoszkolna
edukacja polonistyczna -mowienie wypowiedzi ustne, aktywnos¢, recytacja

- czytanie: czytanie glo$ne, czytanie ciche, czytanie
lektur

- pisanie: estetyka, pisanie z pamigci, pisanie ze stuchu,
samodzielne wypowiedzi, gramatyka, sprawdziany

wiadomosci 1 umiejetnosci

edukacja matematyczna - liczenie

- rozwigzywanie zadan tekstowych,
- geometria

- umiej¢tnosci praktyczne

- zadania domowe

- sprawdziany

edukacja spoleczno-przyrodnicza |- aktywnos$¢

- odpowiedzi ustne
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- zadania domowe
- ¢wiczenia, doswiadczenia
- sprawdziany

- prace pisemne

edukacja plastyczna - umiej¢tnosci plastyczne
edukacja muzyczna - umiej¢tnosci muzyczne
zajecia komputerowe - umiejetnosci praktyczne

wychowanie fizyczne i edukacja |- udziat w zabawach, grach zespolowych

zdrowotna - przestrzeganie obowigzujacych zasad

90. W dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych wpisuje sig¢:

1) nazwisko, imiona i dane osobowe ucznia oraz klasg;

2) termin w jakim odbywaja si¢ zaj¢cia;

3) proponowany program zaje¢ — zatwierdzony przez dyrektora.

91. Zajecia edukacyjne z dzieckiem niepetnosprawnym intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym dokumentowane sg w dzienniku zaj¢¢ zintegrowanych. Zajecia
rewalidacyjne w dzienniku indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych. Oceny
roczne klasyfikacyjne zamieszcza si¢ w arkuszu ocen dla ucznidw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, uczeszczajacych do szkoty
podstawowe;.

92. Dyrektor zobowigzany jest do kontrolowania systematyczno$ci oceniania.

93. Dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych jest sprawdzany przez dyrektora co 2 miesigce miesigca.
Ewaluacja i monitorowanie Zasad Wewngtrzszkolnego Oceniania

94. Ewaluacj¢-Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania-dokonuje si¢ poprzez:

1) Sprawdzanie zgodnos$ci Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania z prawem o§wiatowym;

2) Systematyczng kontrolg stosowania przez nauczycieli zatozeh Zasad Wewnatrzszkolnego
Oceniania w procesie oceniania;

3) Badanie stopnia znajomosci zatozen Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania przez rodzicow;
4) Badanie opinii rodzicow na temat zasad oceniania zawartych w Zasad Wewnatrzszkolnego
Oceniania.

95. Monitorowanie Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania polega na:
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1) Sporzadzaniu zestawienia wynikow klasyfikacji po pierwszym potroczu i na koniec roku
szkolnego z uwzglednieniem liczby uczniéw niepromowanych, realizujacych indywidualny
tok nauki, liczby uczniow objetych nauczaniem indywidualnym, liczby uczniéw o
dostosowanych wymaganiach edukacyjnych, liczby uczniéw promowanych warunkowo;

2) Informowaniu Rady Pedagogicznej oraz rodzicow o uzyskanych przez uczniéw wynikach
W nauce.

96. Ewaluacj¢ oraz monitorowanie Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania przeprowadza

dyrektor szkoty we wspodipracy z Rada Pedagogiczna.

§ 10a
(uchylony)
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA NAUCZANIA JEZYKA MNIEJSZOSCI
NARODOWEJ
§11

1. Szkota zapewnia na wniosek rodzicéw nauke jezyka mniejszosci narodowych w kl. I — III
w zaleznosci od liczebno$ci grup.

2. Nauka jezyka mniejszosci narodowej odbywa si¢ w danej klasie, jezeli zglosi si¢ co
najmniej 7 uczniow. W przypadku, gdy liczba zgloszonych w danej klasie uczniow jest

mniejsza niz 7 zajg¢cia organizuje si¢ w grupach miedzyklasowych.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH DLA UCZNIOW
§ 12

1. Szkota organizuje nauke religii. Lekcje religii organizowane s dla grupy nie mniej niz 7
ucznidw. Dla mniejszej liczby ucznidw w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje religii w
grupach taczonych. Szkola jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki
opieke lub zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z lekcji religii lub etyki w
szkole.

2. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe wynikajace z potrzeb rozwojowych ucznidw. Naleza
do nich koéltka artystyczne, kétka przedmiotowe, zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, zajecia
korekcyjno — kompensacyjne.

3. Zajgcia te organizowane sg w ramach zaje¢ pozalekcyjnych:

1) zajecia dydaktyczno - wyrOwnawcze organizowane sg dla ucznidw, ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ uniemozliwiajagcymi uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych z
podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, a takze dla tych uczniéw, ktorzy na
wskutek nieobecno$ci spowodowanej choroba nie zdotali opanowac tresci programowych
przewidzianych do realizacji w danym dziale przedmiotowym. Na zajeciach przebywa do 8
uczniow;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow, u ktorych stwierdzono
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego; zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy

przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczniéw na zajeciach do 5;
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3) zajecia rewalidacyjne organizowane sg dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego — przyznane na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, wniosku rodzicow skierowanego do dyrektora jednostki
oraz zgody organu prowadzacego szkote na przyznanie godzin rewalidacyjnych. Jednostka
zapewnia dzieciom realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
4) kotka artystyczne i przedmiotowe organizowane sg dla grupy uczniéw o szczegdlnych
zdolnosciach odpowiednio do potrzeb i zainteresowan uczniow;

5) organizowanie imprez sportowych w czasie ferii zimowych jako uczestnictwo w akcji ,,
zima na wsi” 1 ,,]ato na wsi”’;

6) organizowanie $rodrocznego pobytu dzieci kl. III nad morzem- ,,Zielona Szkota”.

4. (uchylony).
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ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH DLA DZIECI PRZEDSZKOLNYCH
§13

1. Przedszkole zapewnia bezptatna nauk¢, wychowanie i opieke nad dzieckiem w wymiarze 5
godzin dziennie, w tym czasie realizuje si¢ podstawy programowe wychowania
przedszkolnego:

1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe¢ (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku mtodszych dzieci — 1/4 czasu) dzieci spgdzajg w
ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane s3 tam gry i zabawy
ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i
ogrodnicze itd.);

3) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku mtodszych dzieci — 1/5 czasu) zajmujag ré6znego typu
zajecia dydaktyczne, realizowane wg wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas przeznacza si¢, odpowiednio do potrzeb, na realizacj¢: dowolnie wybranych
przez nauczyciela czynno$ci (z tym, ze w tej puli czasu mieszcza si¢ czynnosci opiekuncze,
samoobstugowe,  organizacyjne), = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  zajeé
rewalidacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych.

la. W oddziale przedszkolnym obowigzkowo zapewnia si¢ forme¢ zaje¢ dodatkowych
dzieciom odbywajacym przygotowanie przedszkolne (j¢zyk obcy nowozytny).

1b. Przedszkole moze rozszerzy¢ swoja statutowa oferte edukacyjng, uwzgledniajac potrzeby
1 mozliwosci edukacyjne dzieci. Zajecia dodatkowe nie mogg wigzac si¢ z ponoszeniem
dodatkowych optat przez rodzicoéw.

2. Przedszkole prowadzi dodatkowe bezptatne =zajecia wykraczajace poza podstawe
programowa: religie, zajecia logopedyczne. Udzial dzieci w zajeciach odbywa si¢ za zgoda
rodzicow.

3. Prowadzona jest nauka jezyka mniejszo$ci narodowej — jezyka niemieckiego. Udzial dzieci
w zajeciach odbywa si¢ po uzyskaniu deklaracji rodzicow.

4. (uchylony).

4a. (uchylony).

4b. (uchylony).
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5. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci wynosi¢: z dzieémi 3-4 letnimi

okoto 15 minut, z dzie¢mi 5 - 6 letnimi okoto 30 minut.
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ROZDZIAL 7
ORGANY ZESPOLU
§ 14

Organami zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego;
2) Rada Pedagogiczna,;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§15

1. Zespotem szkolno — przedszkolnym kieruje dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz i
jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow zespotu szkolno — przedszkolnego i
jest obowigzany w szczegolnosci:

1) organizowa¢ prace 1 stanowiska pracy w sposob zapewniajacy bezpieczne i higieniczne
warunki pracy;

2) zapozna¢ pracownikOw z przepisami i zasadami bhp 1 przepisami o ochronie
przeciwpozarowej i w tym zakresie prowadzi¢ systematyczne szkolenia pracownikow;

3) kierowa¢ pracownikoOw na badania lekarskie wstepne, okresowe, profilaktyczne i1 inne
zlecone przeprowadzone na koszt pracodawcy;

4) dbac o higieniczny 1 bezpieczny stan pomieszczen pracy 1 wyposazenia technicznego pracy
oraz o sprawno$¢ srodkow ochrony zbiorowej 1 indywidualnej pracownikéw 1 ich stosowanie
zgodne z przeznaczeniem;

5) wydawa¢ pracownikom przed rozpoczeciem pracy odziez i obuwie robocze, $rodki
ochrony indywidualnej 1 higieny osobistej lub wyptaca¢ ekwiwalent pieni¢zny;

6) wskaza¢ 1 zapewni¢ pracownikom odpowiednio zabezpieczone miejsca na
przechowywanie odziezy i obuwia roboczego, wlasnego ubrania, wyposazenia osobistego
oraz przydzielonych narzedzi pracy;

7) przed dopuszczeniem do pracy pracownik zostaje przeszkolony w zakresie znajomosci
przepisoOw bhp, ochrony przeciwpozarowej, dotyczacych zagrozen zawodowych oraz
poinformowany o ryzyku zawodowym, ktére wigze si¢ z wykonywang praca;

8) przeszkolony pracownik sktada pisemne o$wiadczenie w tej sprawie ktore dotacza si¢ do

jego akt osobowych;
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9) kazdy pracownik zobowigzany jest do przestrzegania obowiazku trzezwosci. Obowigzek
stosowania biezacego nadzoru nad przestrzeganiem pracy podleglych pracownikoéw
obowigzku trzezwosci cigzy na bezposrednim przelozonym tych pracownikows;

10) uzywanie, rozprowadzanie lub posiadanie alkoholu oraz narkotykow przez pracownikow
podczas pracy, w trakcie przebywania na terenie jednostki jest zabronione i stanowi ci¢zkie
naruszenie podstawowych obowigzkow pracowniczych.

la. Dyrektor organizuje bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w jednostce oraz podczas
uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez jednostke:

1) zapewnia wlasciwe o$wietlenie we wszystkich miejscach, w ktorych moga pracownicy i
uczniowie;

2) réwna nawierzchni¢ drogi, przejs¢ i boiska;

3) umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji jednostki;

4) uwzglednia w planie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych potrzeb¢ roéwnomiernego
obcigzenia zajeciami w poszczeg6lnych dniach tygodnia, r6znicowania zaje¢ w kazdym dniu,
zasade nietaczenia zaj¢c z tego samego przedmiotu;

5) zapewnia odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne czasie zaj¢c 1 przerw;

6) sprawuje nadzér nad uczniami w czasie przerw oraz podczas prac na rzecz szkoly i
srodowiska przez zaopatrzenie uczniow w odpowiednie do wykonania prac urzadzenia,
sprzg¢t, $rodki ochrony indywidualnej oraz zapewnienia wlasciwego nadzoru oraz
bezpiecznych warunkow pracy;

7) przerywa zajecia jesli stan zagrozenia zaistnieje lub ujawni si¢ w czasie zaje¢;

8) zawiesza zajecia za zgoda organu prowadzacego, gdy wystapia w jednostce zdarzenia,
ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) organizuje zajg¢cia dodatkowe.

2. Dyrektor zespotu szkolno — przedszkolnego w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawcza zespotu;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
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5) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym zespolu
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$§¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

6) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge zespotu;

7) przygotowuje projekt organizacyjny;

8) wykonuje inne czynno$ci wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i1 samodzielnej pracy uczniow i
wychowankow;

11) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
12) stwarza warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-
wychowawczych;

13) (uchylony);

13a) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy. Skreslenie nastgpuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. Nie dotyczy
to ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczen ten na
wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty;
14) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
15) zglasza niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki (nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca co najmniej 50%), ktére podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

3.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami 1 zobowigzany jest jak 1 pracownicy szkoty do
przestrzegania przepisow 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisdéw o ochronie
przeciwpozarowej.

3a. Podstawowym obowigzkiem pracownika jest przestrzeganie przepisow 1 zasad bhp i
przepisOw przeciwpozarowych a w szczegdlnosci pracownik jest zobowigzany

1) znaé przepisy 1 zasady bhp i1 ochrony przeciwpozarowej, bra¢ udzial w szkoleniu i
instruktazu z tego zakresu,

2) wykonywa¢ pracg¢ w sposob zgodny z przepisami i zasadami bhp oraz stosowaé si¢ do
wydanych w tym zakresie polecen i1 wskazan przetozonych;

3) dba¢ o nalezyty stan urzadzen, narzedzi, sprzetu oraz o porzadek i tad w miejscu

(stanowisku) pracy;

34



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Babicach

4) stosowa¢ $rodki ochrony zbiorowej a takze uzywacé przydzielone S$rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem,;

5) poddawac¢ si¢ wstepnym, okresowym, kontrolnym oraz innym zleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

6) niezwlocznie zawiadomi¢ przelozonego o zauwazonym w jednostce wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow i1 inne osoby
znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

7) wspotdziata¢ z przetozonym w wypetnianiu obowigzkéw dotyczacych bhp;

8) w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bhp i stwarzaja bezposrednie
zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika albo wykonywana przez niego praca grozi takim
niebezpieczenstwem innym osobom, pracownik ma prawo powstrzymac si¢ od wykonania
pracy zawiadamiajac o tym niezwlocznie przelozonego;

9) pracownik ma obowigzek stosowac¢ si¢ do zarzadzen zakazujacych lub ograniczajacych
palenie tytoniu;

10) kazdy pracownik zobowigzany jest do obowigzku przestrzegania obowiazku trzezwosci;
obowigzek stosowania biezacego nadzoru nad przestrzeganiem przez podleglych
pracownikow obowiazku trzezwosci cigzy na bezposrednim przetozonym tych pracownikdw;
11) uzywanie, rozprowadzanie lub posiadanie alkoholu oraz narkotykdéw przez pracownikow
podczas pracy, w trakcie przebywania na terenie jednostki jest zabronione i stanowi cigzkie
naruszenie podstawowych obowigzkow pracowniczych.

4. Dyrektor w szczegdlno$ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu;

la) za zgoda organu prowadzacego szkole moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowisko kierownicze;

1b) w szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom zespotu;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
zespotu;

4) nadania stopnia awansu zawodowego nauczycielowi stazyscie;

5) zatwierdzania planu rozwoju zawodowego nauczycieli;

6) przydzielenia nauczycielowi stazyscie 1 kontraktowemu opiekuna stazu;

7) ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu;
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8) powotywania komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego;

9) przyznawania dodatkowego okresu stazu w uzasadnionych przypadkach.

5. Dyrektor zespotu szkolno - przedszkolnego w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z
rada pedagogiczng, radg rodzicoOw i1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor zespotu szkolno - przedszkolnego jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Prowadzi iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady.

7. Dyrektor zespotu szkolno- przedszkolnego przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkolnym, ogdélne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci zespotu.

8. Dyrektor zespolu szkolno - przedszkolnego wstrzymuje wykonywanie uchwal rady
pedagogicznych niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

9. Dyrektor zespolu szkolno - przedszkolnego ocenia prace nauczyciela oraz dorobek
zawodowy nauczyciela.

10. Ponadto dyrektor decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym organom.
11. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkot¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 16

1. W zespole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem zespolu szkolno -
przedszkolnego w zakresie realizacji jej statutowych zadah dotyczacych ksztalcenia,
wychowania 1 opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor ZSP;
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2) wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu na rodzaj stosunku pracy i wymiar czasu
pracy.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat:

1) przedstawiciele organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) osoby z glosem doradczym zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu szkolno - przedszkolnego.

5. Przewodniczacy rady pedagogiczne;j:

1) prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania nie mniej niz 7 dni przed
planowana data;

2) podpisuje uchwaty rady;

3) podpisuje, wraz z protokolantem protokoty rady;
4) realizuje uchwaty rady podje¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) wstrzymuje wykonanie uchwat rady podjetych z naruszeniem prawa.

6. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy zespotu;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w zespole
szkolno — przedszkolnym;
4) ustalanie organizacji samoksztatcenia 1 doskonalenia zawodowego nauczycieli zespolu
szkolno — przedszkolnego;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw (nie dotyczy ucznidow
objetych obowigzkiem szkolnym);
6) ustala sposob wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy zespotu szkolno - przedszkolnego, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad

zajec lekeyjnych i pozalekeyjnych;

37



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Babicach

2) projekt planu finansowego zespotu sktadanego przez Dyrektora Zespotu;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje zmiany statutu i uchwala je.

10. Z zebrania rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokét w formie elektronicznej tylko

na terenie jednostki w wyznaczonym przez dyrektora miejscu. Warunki techniczne
sporzadzania protokotu musza gwarantowac jego ochrong. Protokoty sg gromadzone, a
pbézniej przechowywane na no$niku elektronicznym gwarantujacym ich ochrong, a jeden
egzemplarz jest drukowany i udostepniany w formie pisemne;j.

11. Protokolanta zebran rady pedagogicznej powotuje dyrektor co najmniej na jeden rok
szkolny w trybie:

1) na wniosek nauczyciela;

2) na wniosek cztonkéw rady pedagogicznej, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

3) zinicjatywy wlasnej dyrektora jednostki.

12. Obecnos$¢ na zebraniu rady pedagogicznej cztonkowie dokumentuja podpisem na ostatniej
stronie protokotu. Nauczyciele nieobecni dokumentujag podpisem na ostatniej stronie
protokotu, ze zapoznali si¢ z protokotem.

13. Czlonkowie rady zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z jego treScig 1 zgloszenia
ewentualnych poprawek przewodniczacemu obrad do nastgpnego zebrania. Rada na
najblizszym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu.

14. Zebrania rady pedagogicznej odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

15. Protokdt z zebrania powinien zawierac:

1) numer, dat¢ i miejsce zebrania oraz numery podjetych uchwat;

2) stwierdzenie prawomocnosci zebrania (quorum);

3) liste cztonkow rady z podzialem na obecnych i nieobecnych oraz liste¢ 0s6b zaproszonych,
jesli taka sytuacja miata miejsce;

4) porzadek obrad;

5) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

6) przebieg obrad, streszczenie wystgpien 1 dyskusji oraz przedmiot zgloszonych
wnioskow;

7) podpisy przewodniczacego i protokolanta.

15a. Kazda strona protokotu jest parafowana przez przewodniczacego rady pedagogiczne;j.
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16. Protokot z zebrania protokolant sporzadza w terminie 7 dni od dnia zebrania.

17. Kazdy z cztonkéow rady zobowigzany jest do zapoznania si¢ z tre$cig protokotu i

ma prawo zglaszania przewodniczacemu uwag do tresci protokotu.

18. Uwagi o jakich mowa w ust. 17 zgtasza¢ w formie pisemnej w ciggu 7 dni od dnia
udostegpnienia protokotu.

19. Niezgloszenie zadnej uwagi jest réwnoznaczne z przyjeciem protokotu. Uwagi
zgloszone w trybie okreSlonym w ust. 18 uwzglgdniane sa w protokole za zgoda
przewodniczacego.

20. Zebrania rady numeruje si¢ cyframi rzymskimi, a uchwaly rady - arabskimi.

21. Nowa numeracja zaczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

22. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wickszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

1) w gtosowaniu jawnym cztonkowie rady glosuja przez podniesienie reki;

2) glosowanie jawne przeprowadza osoba prowadzaca zebranie;

3) rada pedagogiczna wyraza opinie wedtug trybu:

a) kazdy z cztonkéw ma prawo do wyrazania opinii wlasnej w trakcie zebrania rady,

b) na podstawie wypowiedzi pojedynczych nauczycieli protokolant ustala tres¢ opinii,

c) opinia zostaje przyjeta w drodze: porozumienia, uzgodnienia, glosowania- bezwzglgdng
wiekszoscig glosow;

4) w sytuacjach szczegdlnych rada pedagogiczna moze powola¢ komisje ds. opracowania
projektu tresci opinii.

23. Niezaleznie od utrwalenia podjecia uchwat w protokole zebrania rady

pedagogicznej, uchwaly rady sporzadzane sa niezwlocznie w formie odregbnych
dokumentow, zawierajacych w szczego6lnosci:

1) tytut uchwaty;

2) podstawe prawnag;

3) tekst uchwaty;

4) podpis przewodniczacego.

24. Tytut uchwaty sktada sie z nastgpujacych czesci:

1) oznaczenie numeru uchwatly;

2) data podjecia uchwaty;

3) mozliwie najzwigzlejszego okreslenia przedmiotu uchwaty.

25. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

26. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do :
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1) rzetelnego realizowania statutowych zadan szkoty;

2) wspottworzenia atmosfery zyczliwos$ci i kolezenstwa przy realizacji okreslonych zadan;

3) obowigzkowego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady;

4) realizowania uchwat rady, rowniez wtedy, gdy zglosili do nich swoje zastrzezenia;

5) sktadania przed rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;

6) zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére
mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow zespotu.

27. Do pomocy w realizacji zadan rady pedagogicznej moga by¢ powotane state lub dorazne
komisje na wniosek rady lub jej przewodniczacego.

28. Przedstawiciele rady pedagogicznej reprezentujacy ja na zewnatrz sg wybierani w
glosowaniu tajnym na zasadach prawa powszechnie obowigzujacego.

29. Zmiany do regulaminu mogg by¢ wprowadzane w trybie i na zasadach wtasciwych dla

jego uchwalenia.

§17

1. W jednostce dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow,
wybieranych na klasowych zebraniach rodzicielskich na okres jednego roku.

2. Kazdy oddziat reprezentowany jest przez jednego przedstawiciela rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu.

3. Szczegbdtowe zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Rodzicow w tym szczegdtowe
zasady wyznaczania przedstawicieli do rad oddzialowych oraz do rad jednostki okresla
regulamin Rady Rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem zespolu szkolno—
przedszkolnego.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do rady pedagogicznej 1 dyrektora zespotu szkolno —
przedszkolnego do innych organdéw jednostki, organu prowadzacego jednostke, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
zespotu szkolno — przedszkolnego.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego jednostki,
programu profilaktyki;

2) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora zespotu szkolno —

przedszkolnego;
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3) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania
jednostki.

6. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogoélu rodzicéw przedszkola i szkoty
podstawowej oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej
dziatalnosci ZSP, a takze wnioskowanie do innych organow ZSP w tym zakresie spraw.

7. Zadaniem Rady Rodzicow jest:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicoOw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan ZSP;

2) gromadzenie funduszy niezb¢dnych do wspierania dziatalno$ci ZSP, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami ZSP rzeczywistego wpltywu
na dziatalno$¢ przedszkola 1 szkoty.

8. Rada Rodzicow dziata wedtug ustalonych zasad:

1) Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicow ZSP jest zebranie rodzicow klas
I-1IT i dwoch grup przedszkolnych;

2) Zebranie rodzicéw uczniow danego oddzialu w glosowaniu tajnym wybiera sposrdd siebie
,klasowa oraz przedszkolng rad¢ rodzicow” sktadajaca si¢ z trzech oséb w kazdym oddziale,
tak aby mozna bylo utworzy¢ funkcje: przewodniczacego, skarbnika i1 sekretarza. Rade
Rodzicow tworza przewodniczacy ,.klasowych i przedszkolnych rad rodzicow”;

3) Zebranie Rady Rodzicow ZSP wybiera sposrdd siebie prezydium Rady Rodzicow jako
wewnetrzny organ kierujacy pracami Rady Rodzicow. W sklad prezydium Rady Rodzicow
wchodza 3 osoby: przewodniczacy, sekretarz oraz skarbnik. Funkcje zastepcy
przewodniczacego pelni sekretarz Rady Rodzicow;

4) Cztonkowie Rady Rodzicow nie wybrani do prezydium wchodza w sktad komisji
rewizyjnej jako organ kontrolny Rady Rodzicow.

9. Rada Rodzicow podejmuje uchwaty wedtug ustalonego trybu:

1) Uchwaly podejmuje si¢ zwykla wickszo$cig gtosow przy obecno$ci co najmniej potowy
regulaminowego sktadu Rady Rodzicow;

2) W przypadku obecnosci potowy cztonkéw Rady, decydujacy glos posiada przewodniczacy
Rady;

3) List¢ uczestnikow zebrania ustala kazdorazowo sekretarz lub przewodniczacy Rady
Rodzicow;

4) Uchwaty sa protokotowane w protokole Rady Rodzicow ZSP. Uchwaty w imieniu Rady

podpisuje przewodniczacy, a w razie nieobecnosci przewodniczacego — sekretarz Rady
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Rodzicow;

5) Za protokét Rady Rodzicow i jego prawidlowe prowadzenie odpowiada sekretarz
prezydium Rady;

6) Zebranie Rady Rodzicéw jest zwotywane przez prezydium nie rzadziej niz raz w roku
szkolnym w sposdb zwyczajowo przyjety;

7) Zebranie Rady Rodzicoéw jest zwolywane przez jej prezydium nie rzadziej niz raz w roku
szkolnym w sposdb zwyczajowo przyjety;

8) Zebranie Rady Rodzicow moze by¢ zwotywane takze w kazdym czasie na wniosek
dyrektora ZSP i rady pedagogicznej ztozony do prezydium Rady;

9) Na zebraniach prezydium zaprasza si¢ dyrektora ZSP oraz w miar¢ potrzeb inne osoby;

10) Zebrania prezydium Rady Rodzicow sg protokolowane w protokole Rady Rodzicow, za
ktéry odpowiada sekretarz prezydium;

11) Zebrania rodzicow poszczegdlnych klas odbywaja si¢ z inicjatywy dyrektora szkoty w
porozumieniu z wychowawcami klas.

10. Zasady rachunkowos$ci oraz obieg dokumentéw finansowych reguluje Regulamin
Prowadzenia Gospodarki Finansowej 1 Rachunkowosci Rady Rodzicow ZSP w Babicach na
rok szkolny 2016/2017.

11. Rada Rodzicow gromadzi fundusze na wspieranie statutowej dzialalnosci ZSP z
nastepujacych zrodet:

1) ze sktadek rodzicow;

2) z dochodowych imprez organizowanych przez Rad¢ Rodzicow dla rodzicow 1
mieszkancow srodowiska ZSP;

3) z wptat osob fizycznych, organizacji, instytucji, itp.;

4) z innych Zrdodet.

12. Wysokos¢ dobrowolnej sktadki rodzicéw ustala si¢ na poczatku kazdego roku szkolnego
na zebraniu Rady Rodzicow ZSP w Babicach. Ustalona wysokos$¢ sktadki podlega
indywidualnemu zadeklarowaniu jej wnoszenia przez kazdego z rodzicow.

13. Rada Rodzicow moze postugiwaé si¢ rachunkiem oszczgdnosciowo rozliczeniowym
(kontem bankowym) w celu przechowywania na nim $rodkdéw oraz dokonywania biezacych
wyptat 1 przelewow.

14. Wydatkowanie $rodkéw Rady Rodzicow odbywa si¢ na podstawie ,,Preliminarza
wydatkéw Rady Rodzicow”, zatwierdzonego kazdorazowo przez prezydium Rady Rodzicow.
15. Preliminarz wydatkdw powinien uwzgledniaé potrzeby szkoty, uczniow i dzieci

przedszkolnych oraz ustalenia dokonane na zabraniu Rady Rodzicow.
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16. W zatwierdzonym preliminarzu wydatkow zmiany mogg by¢ dokonywane wyjatkowo na
podstawie uchwaty prezydium Rady Rodzicéw, po stwierdzeniu waznego interesu szkoty.

17. Sposéb wydatkowania $rodkow Rady Rodzicow moze by¢ w czgéci zalezny od zyczen
czy wskazania celow przez osoby wplacajace $rodki na rzecz Rady Rodzicow. W takim
przypadku zarzad Rady Rodzicow nie moze wydatkowac srodkoOw na inne cele, bez uzyskania
zgody ofiarodawcow.

18. Prezydium Rady Rodzicow moze wydatkowac srodki pochodzace ze zgromadzonych
funduszow na nastepujace cele:

1) dofinansowanie konkurséw i1 imprez (wraz z finansowaniem nagrod) o charakterze
ogolnoszkolnym oraz przedszkolnym;

2) nagrody rzeczowe dla wyrdzniajacych si¢ ucznidw na zakonczenie roku szkolnego;

3) czgsciowe sfinansowanie klasowych wycieczek;

4) finansowanie upominkéw dla uczniow zgodnie z kalendarzem imprez i uroczysto$ci w
ZSP;

5) zakupy ksigzek, srodkow dydaktycznych, sprzgtu sportowego, itp.;

6) wydatki zwigzane z prowadzeniem rachunku bankowego i ksiggowosci;

7) inne cele realizowane uchwata Rady Rodzicow.

19. Rada Rodzicow dokonuje wyboru przedstawicieli do uczestnictwa w pracach komis;ji
konkursowej na stanowisko dyrektora ZSP w Babicach.

20. Ustala si¢ nastgpujacy tryb wyboru przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji
konkursowe;j:

1) Dyrektor ZSP zawiadamia pisemne rodzicoOw, podajace miejsce, date 1 godzing, o
spotkaniu Rady Rodzicow;

2) Spotkanie rozpoczyna przewodniczacy Rady Rodzicow lub osoba przez niego
upowazniona;

3) Wybiera si¢ protokolanta;

4) Sprawdza sig¢ liste obecnosci, ktorg dotacza si¢ do protokotu zebrania;

5) Kandydatow do prac komisji konkursowej typuje si¢ sposrod obecnych na zebraniu
rodzicow za ich zgoda;

6) Do pracy komisji konkursowej wchodza dwie osoby ktéore w glosowaniu tajnym
prezydium rady rodzicéw uzyskaty najwiekszg ilos¢ gloséw;

7) W sytuacji gdy w wyniku glosowania osoby otrzymaja takg samg ilo$¢ gtosow, glosowanie
powtarza si¢ az do momentu wytonienia dwoch osob z najwigksza iloscig glosow;

8) Przewodniczacy podaje do wiadomosci ogotu rodzicoéw nazwiska wybranych osob;
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9) Protokot z zebrania wraz z listg obecnos$ci rodzicoOw dostarcza si¢ dyrektorowi ZSP;

10) Osoby biorace udziat w glosowaniu tajnym obowigzuje zachowanie tajemnicy.

21. Rada Rodzicow poprzez rozne formy swego dziatania zapewnia realizacj¢ uprawnien
ustawowych 1 statutowych spotecznosci rodzicielskiej okreslonych w zadaniach Rady
Rodzicow.

22. Cztonkowie Rady Rodzicow oraz prezydium Rady Rodzicéw mogg by¢ odwotani ze
swych funkcji przed uptywem kadencji, jesli gremia, ktére dokonaty ich wyboru, postanowig
ich odwota¢. Odwotania dokonuje si¢ przez podjecie uchwaty.

23. Rada Rodzicow postuguje si¢ pieczatka podtuzng o tresci: Rada Rodzicow Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Babicach, ul. Wiejska 68, 47-440 Nedza.

§18

1. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym dzialta samorzad uczniowski, zwany dalej
,samorzadem”.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie | etapu edukacyjnego Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego.

3. Spetnia on zadania dostosowane do potrzeb oraz specyfiki rozwojowej ucznidéw.

4. Poprzez dzialalno$¢ w samorzadzie juz uczniowie edukacji wczesnoszkolnej uczg sig
odpowiedzialnosci, aktywnos$ci, umiejgtnosci wspotpracy w zespole, wrazliwosci na potrzeby
innych, angazujg si¢ w Zycie spoleczne.

5. Do organoéw samorzadu naleza samorzady klas I-III. W przypadku mniejszej liczby klas
lub liczby uczniéw wszyscy uczniowie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego wybieraja dwdch
przedstawicieli, ktorzy tworza prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

6. Sposrod samorzadow klasowych uczniowie wybierajg zarzad: przewodniczacego, zastgpce
1 skarbnika. Funkcje w Zarzadzie przydziela si¢ wg liczby uzyskanych glosow.

7. Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok szkolny, tj. od wrze$nia do czerwca.

8. Wybory odbywaja si¢ na poczatku wrzesnia.

9. Nad przebiegiem wybordéw czuwa komisja ztozona z 2 nauczycieli.

10. Nad prawidlowa realizacja zadan czuwa opiekun. Wyboru opiekuna dokonuje
spoteczno$¢ uczniowska.

11. Kazdy uczen ma prawo do oddania jednego glosu na opiekuna SU i jeden glos na

kandydatéw do Zarzadu SU — glos wazny.
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12. Kandydatami na Opiekuna SU sg wszyscy nauczyciele uczacy w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym.

13. Opiekunem SU zostaje nauczyciel z najwickszg liczbg gtosow.

14. Kadencja Opiekuna trwa jeden rok.

15. Celem gtownym samorzadu jest rozwijanie samorzadnosci wsrdd uczniow klas I - II1.

16. Do celow samorzadu nalezy:

1) Reprezentowanie ogotu uczniow klas I- 11T Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Babicach;
2) Uczenie samorzadnosci i aktywnosci na forum szkoty 1 poza nig;

3) Uczenie demokratycznych form wspotzycia;

4) Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych, patriotycznych i proekologicznych;

5) Uczenie si¢ odpowiedzialno$ci moralnej, rozumienia odrebnos$ci przekonan, tolerancji;

6) Ksztaltowanie modelu ucznia aktywnego, odpowiedzialnego, umiej¢tnie wspodipracujacego
w zespole.

17. Dziatania samorzadu obejmuja:

1) Pomoc w organizacji apeli i uroczystosci szkolnych;

2) Biezace uaktualnianie tablicy informacyjnej ,,Echo szkoty”;

3) Organizowanie akcji charytatywnych, np. ,,Gora gorsza”;

4) Aktywne uczestnictwo w organizowanych przez szkote (pomoc dzieciom
niepetnosprawnym, osobom starszym, chorym itp.), akcjach ogélnopolskich;

5) Zorganizowanie 1 przeprowadzanie konkursow dla uczniow.

18. Do obowiazkéw Opiekuna SU nalezy:

1) czuwanie nad catoksztaltem prac samorzadu;

2) posredniczenie migdzy uczniami a Dyrektorem 1 innymi nauczycielami;

3) Doradzanie i wspomaganie inicjatywy uczniowskie;j;

4) Zapobieganie i posredniczenie w rozstrzyganiu konfliktow na réznych plaszczyznach.

19. Samorzad moze przedstawia¢ wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak :

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do znajomos$ci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz nagradzania
uczniow;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu;
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4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu, ktory bedzie wspierat
ucznidw w kazdej sprawie 1 pomagat w rozwigzywaniu problemows;

5) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a rozwijanie wtasnych zainteresowan;

6) prawo do zgtaszania propozycji do planu wychowawczego szkoty i statutu szkoty.

20. Samorzad Uczniowski dziala zgodnie z ustalonym planem pracy.

21. Obowigzkiem Samorzadu Uczniowskiego jest dokumentowanie swojej dzialalnosci
(protokoty z obrad Rady Uczniéw sporzadza sekretarz wraz z opiekunem samorzadu).

22. Regulamin SU uchwalany jest przez ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, jawnym i

powszechnym.
§ 18a
ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA
SPOROW MIEDZY NIMI

1. Kazdy z organéw szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezagca wymian¢ informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub
decyzjach pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sg wewnatrz szkoly wg nastepujacego
trybu:

1) z kazdego z organdéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej 50 % cztonkow zespotow;

5. Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdéw i jawng wymiang pogladow.

6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej” z
prosba o rozmowe/postgpowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace

zasady postepowania:
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1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane s3g na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicOw rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu rady
rodzicoéw z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdci¢ si¢ o
pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a
dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomiedzy rada pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z wudzialem wybranych przez rad¢ pedagogiczng nauczycieli,

przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

§19

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze sobg w sprawie wychowania 1 ksztatcenia dzieci.

2. Zasady wspotdziatania organow zespotu szkolno - przedszkolnego:

1) kazdy organ planuje swoja dzialalno$¢ na dany rok szkolny. Plany powinny by¢ uchwalone
nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie tych dokumentow przekazuje si¢ kazdemu z
organdw zespotu;

2) kazdy organ po przeanalizowaniu plandw poszczegolnych organdw moze wilaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych problemoéw zespotu, proponujac swoje stanowisko lub opinie w
danej sprawie nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

3) w zebraniach rady pedagogicznej moga rdwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie

form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej jednostki, ktore sa obowiazane
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do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg naruszac
dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
jednostki;

4) dyrektor zespolu zobowigzany jest do sporzadzania i przekazania kazdemu z organow sieci
kompetencyjnej organdéw kierujacych zespolem opracowanej na podstawie obowigzujacych
aktow prawnych w o$wiacie i niniejszego statutu;

5) uchwaty organdéw prawomocne podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych podaje si¢
do ogodlnej wiadomosci w zespole w formie pisemnych tekstow uchwat gromadzonych pod
nadzorem dyrektora zespotu w zbiorze pt.: Uchwaty Organow Zespotu .

3. (uchylony).

4. Rozstrzygniecia komisji podejmowane sg drogg uchwaty i sg one ostateczne. Podawane sg
one do ogdlnej wiadomosci w zespole szkolno- przedszkolnym.

5. Sprawy pod obrady sa przekazywane w formie skargi organu, ktérego kompetencje zostaty
naruszone. Organ, ktorego uchybienie ustalita komisja statutowa musi naprawi¢ skutki
swojego dziatania w ciggu 3 miesiecy od daty ustalenia rozstrzygniecia przez komisje.

6. W sprawach spornych, w ktorych uczestniczy uczen, przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb
postgpowania: uczen lub jego rodzic zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy klasy;
wychowawca wspoOlnie ze strong skarzaca ustalajg mozliwe rozstrzygnigcia sporu;
wychowaweca klasy przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy innej klasy (ktorego
sprawa dotyczy) 1 wspdlnie starajg si¢ rozstrzygnaé zaistnialy spor; sprawy nie rozstrzygnigte

kierowane sg do dyrektora zespotu szkolno - przedszkolnego, ktérego decyzje sa ostateczne.
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ROZDZIAL 8
ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO
§ 20

1. Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 3 lata.

2. (uchylony).

2a. W szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzesni, a konczg w ostatni pigtek czerwca, jesli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek lub sobote zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszy
dzien roboczy wrzesnia.

2b. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy — poirocza. Drugie pdirocze rozpoczyna si¢ w
nastepnym tygodniu po Radzie klasyfikacyjnej, a konczy si¢ w piatek po 20 czerwca.

2c. Zajgcia edukacyjne organizowane sg w pigciu dniach tygodnia. W wolne soboty moga by¢
organizowane zaj¢cia sportowe, imprezy okoliczno$ciowe oraz zajecia edukacyjne.

2d. Terminy rozpoczynania i konczenia ferii zimowych okreslaja przepisy Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego, a 3 — dniowych rekolekcji adwentowych
okreslaja odrebne przepisy.

2e. Wiosenna przerwa S$wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy S$wigta
wielkanocne 1 konczy w pierwszy wtorek po swietach wielkanocnych.

2f. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkolty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego
roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

3. W ramach zespotu szkolno-przedszkolnego od 1 wrzesnia 2012r. funkcjonuja dwa
oddziaty przedszkolne.

4. Jeden oddzial przedszkolny liczy nie wigcej niz 25 dzieci. Dwa oddzialy tworzy si¢ od 28
dzieci. Pierwszy oddzial to dzieci 2,5: 3-letnie), drugi oddzial dzieci 4-letnie i dzieci 5- 6 -
letnie.

5. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

6. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia

ustalony przez dyrektora zespolu z uwzglgdnieniem wymagan zdrowia i higieny dziecka.
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7. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddziatem, ustala dla oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

8. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jest przez organ prowadzacy.

9. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

9a. Godzina zaje¢ oddziatu przedszkolnego wynosi 60 minut, z zastrzezeniem wyjatkow
dotyczacych organizacji zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych.

10. Terminy przerw w pracy przedszkola w ZSP ustala organ prowadzacy na wniosek

dyrektora.

§21

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial ztozony z ucznidw, w ktorym prowadzi
si¢ nauczanie, zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania.

la. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

1b. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli
liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 1a.

Ic. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 1b, zwigkszajac liczbg uczniow w
oddziale ponad liczb¢ okreslong w ust. 1a.

1d. Liczba uczniow w oddziale klas I- IIIl moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
le. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ustgpem 1c i
1d, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

If. Oddziat ze zwiekszonag liczba ucznidow moze funkcjonowaé w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

Ig. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w
tym zespol Aspergera lub niepetnosprawnosci sprze¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow, lub;

2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowej- asystenta lub;

3) pomoc nauczyciela.

l1h. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztatlceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na inne niz
wymienione w ust. lg niepelnosprawno$ci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniac
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub
specjalistow, lub;

2) w przypadku oddziatu klas I- I1I szkoty podstawowej- asystenta lub;

3) pomoc nauczyciela.

2. W szczego6lnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza si¢ organizacje nauczania
w klasach taczonych.

3.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

4.Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktérych mowa w ust.2 (np. zielone

szkoty, obozy), w miar¢ posiadanych przez szkote srodkow finansowych.

§22

1. Ustala si¢ zasady funkcjonowania stotowki szkolnej 1 przedszkolnej oraz odptatnosci za
korzystanie z positkow przygotowanych w tych stotdéwkach.

2. Zasady korzystania ze stolowek:

1) Koszty funkcjonowania stoléwek szkolnych w szkotach bedacych jednostkami
budzetowymi Gminy Nedza pokrywane sg w granicach kwot wydatkéw zaplanowanych w

budzecie Gminy Nedza i zgodnego z nim rocznego planu finansowego szkoty;
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2) Naleznos$ci za positki odprowadzane sg przez szkole w catosci na rachunek dochodow
wlasnych jednostek najpozniej do 10 - tego dnia kazdego miesiaca;

3) Podstawg korzystania z positkow w stotowce szkolnej, dokumentujacag prawo do spozycia
okreslonego positku w okreslonym dniu jest zapis obecnosci przedszkolaka i ucznia w
dzienniku zaje¢ lub obecnosci nauczyciela oraz pozostatych pracownikoéw tej szkoty w liscie
obecnosci;

4) Ze stotowki korzystaja przedszkolaki; moga takze korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz
pozostali pracownicy tej szkoty;

5) Rodzaje positkow oraz godziny ich wydawania ustala dyrektor szkoly w drodze
regulaminu;

6) Optata wnoszona za przedszkolaka i ucznia obejmuje koszt surowcoéw zuzytych do
przygotowania positku (tzw. wsad produktow do kotla);

7) W przypadku nieobecno$ci stolujacego si¢, przysluguje mu czesciowy zwrot optaty
miesi¢cznej, proporcjonalnie do liczby dni nieobecnos$ci, pod warunkiem zgloszenia tego
faktu co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem;

8) Nalezna kwota zwrotu, o ktorym mowa w pkt g, stanowi iloczyn optaty lub ceny jednego
positku i liczby dni nieobecnos$ci osoby korzystajacej ze stotowki;

9) Zwrotow dokonuje si¢ na koniec miesigca, w ktérym przypadaty dni nieobecno$ci, w
formie odpisu z naleznosci za positki w nastepnym miesigcu;

10) W przypadku uzasadnionej rezygnacji przedszkolaka lub ucznia z positkow w trakcie
miesigca lub zakonczenia edukacji w szkole, na wniosek rodzicow, dokonuje si¢ zwrotow za
ilosci dni nieobecnosci, w formie odpisu w ostatnim dniu danego miesigca.

3. Optaty i1 ceny za wydawane positki:

1) $niadanie dla przedszkolaka - 1,50 zt;

2) obiad dla przedszkolaka - 2,60 zt;

3) obiad dla ucznia - 4,50 zt;

4) zupa dla ucznia - 1,00 zt;

5) obiad dla nauczyciela i pozostatego pracownika tej szkoty — 7,30 zl;

6) $niadanie dla osoby dorostej w szkole i przedszkolu w Babicach — 2,40zk;

4. Ustalenia dotyczace stawek zywieniowych opracowane zostaty przez dyrektora jednostki

na podstawie kalkulacji zywieniowej w porozumieniu z Wojtem Gminy.
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ROZDZIAL 9
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI
§ 23

1. Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji zespotu opracowany przez dyrektora zespotu z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

2. Arkusz organizacji jest opracowany do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

3. Organ prowadzacy jednostke opiniuje 1 zatwierdza arkusz organizacyjny zespotu. Czyni to
do dnia 30 maja danego roku.

4. Arkusz organizacyjny okresla w szczegdlnosci :

1) liczbe ucznidow zapisanych i uczeszczajacych do zespotu;

2) liczbg pracownikow, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

3) zasad ustalania liczby godzin ponadwymiarowych;

4) ustalenia liczby etatow pracownikéw administracji i obshugi,

5) liczebno$ci uczniow w oddziale;

6) zasady podziatu na grupy;

7) zasady nauczania w klasach laczonych.

8) ogbdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych zgodng z ramowym planem nauczania
oglaszanym w formie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, finansowanych przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zaj¢¢ pozalekcyjnych.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji zespotlu dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ obowigzkowych 1 nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych .

6. Tygodniowy rozktad zajec¢ klas I-1II szkoty podstawowej okresla ogélny przydziat czasu na
poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegétowy rozktad dzienny
zajec¢ ustala nauczyciel, dostosowujac czas zajec 1 przerw do aktywnos$ci uczniow. Edukacja
na poziomie klas I-III ma charakter zintegrowany.

7. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym .

8. Dzialalno$¢ edukacyjna wyznaczona jest w szczegolnos$ci przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) szkolny zestaw podrecznikow;
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3) program wychowawczy, ktory opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci 1 dzialania o
charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

9. (uchylony).

§ 24

1. W ramach dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej Zesp6t Szkolno — Przedszkolny
organizuje opiek¢ i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebne jest wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna poprzez:

1) diagnozowanie §rodowiska ucznia;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci ucznia, jego indywidualnych potrzeb i
umozliwianie ich zaspokojenia;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) organizowanie ré6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznych;

5) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych i wspieranie nauczycieli w tym
zakresie;

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd ucznidow, nauczycieli i
rodzicow;

7) wspieranie ucznidow i nauczycieli w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne;

8) wspieranie rodzicéw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

9) rozwijanie umiejetnosci wychowawczych rodzicow;

10) organizowanie pomocy materialnej uczniom szczegdlnie zdolnym oraz znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji materialnej;

11) kierowanie do poradni psychologiczno- pedagogicznych w celu rozpoznania zaburzen,
problemdw 1 niepowodzen oraz uzyskania porady co do dalszej pracy z uczniem;

12) wnioskowanie o objecie opieka rodziny przez osrodek pomocy spotecznej, kuratora
sagdowego;

13) organizacji nauczania indywidualnego zaj¢¢ dydaktyczno- wyrownawczych;

14) wspieranie prawidlowego rozwoju ucznidw zwolnienie ucznia z calosci lub czgsci oplat
za positki w stotdwce szkolnej w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
uzasadnionych przypadkach losowych.

2. Dla uczniow 1 wychowankow, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
wymagaja pomocy 1 wsparcia oraz wyrdéwnania szans edukacyjnych, zespot stosuje

nastepujace formy opieki i pomocy:
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1) zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze;

2) zajecia korekcyjno- kompensacyjne;

3) dozywianie finansowane z funduszu O$rodka Pomocy Spotecznej;

4) pomoc materialng;

5) pomoc pedagoga szkolnego;

6) pomoc logopedy (w oddziale przedszkolnym).

3. Zespot stosuje nastepujace formy pomocy materialne;j:

1) stypendium socjalne;

2) wyprawka szkolna;

3) korzystanie z positkow w stolowce.

4. Dla uczniow jest zorganizowane dozywianie w postaci obiadow i herbaty. Uczniowie
bedacy w trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnej formy dozywiania. W celu jej
zapewnienia zespot wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz szuka wsparcia u
0s6b prywatnych lub zespotow i instytucji charytatywnych.

5. Srodki na pomoc wymieniong w pkt. 3 i 4 zespot uzyskuje rowniez z budzetu pafistwa,
gminy, darowizn.

6. Organizacja wspotdzialania z poradnig psychologiczno- pedagogiczng oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom zajmuje
si¢ pedagog szkolny przy wspoétudziale wychowawcow klas.

7. Pedagog w swoich dziataniach wspotpracuje $cisle z wychowawcami klas, pomaga im w
formulowaniu opinii o uczniach kierowanych do poradni, policji, sadu 1 innych instytucji.

8. Zadaniem pedagoga jest udzielanie pomocy psychopedagogicznej majace] na celu
wspomaganie rozwoju psychofizycznego oraz efektywnosci uczenia si¢, eliminowanie
przyczyn oraz wszelkich zaburzen.

9. Logopeda w swoich dziataniach wspolpracuje $cisle z wychowawcami przedszkola
wspierajagc  ich dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne wynikajace programu
wychowawczego.

10. Organizuje i prowadzi r6zne formy pomocy dla dzieci, rodzicow i nauczycieli.

§ 24a
(uchylony)
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§ 25

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom polega
na:

1) nieodptatnym korzystaniu z pomocy poradni psychologiczno - pedagogicznej zar6wno
przez uczniow jak i rodzicow czy nauczycieli;

2) pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej na wniosek rodzicoéw, nauczycieli, a
takze samego ucznia;

3) wspolpracy opartej na organizowaniu porad dla uczniow, rodzicow, nauczycieli;

4) konsultacji i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow;

5) organizowaniu zaje¢¢ specjalistycznych jak logopedyczne, korekcyjno —kompensacyjne,
socjoterapeutyczne i inne zajecia terapeutyczne;

6) koordynowaniu zadan realizowanych na rzecz uczniéw;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

8) wspdlpraca z wydzialem prewencji- Policja polegajaca na pogadankach, warsztatach,
interwencjach

9) wnioskowanie do organu prowadzacego o przyznanie pomocy materialnej uczniom w
formie stypendium socjalnego, stypendium za wyniki w nauce, zasitki losowe;

10) organizowanie pomocy materialnej przez wspdlprace z zakladami pracy, osobami
fizycznymi pragngcymi przekaza¢ darowizng;

11) pozyskiwanie sponsorow na pokrycie oplaty za ,, Zielong szkote”.

§ 26

Organizacja 1 formy wspotdziatania zespotu szkolno — przedszkolnego z rodzicami w zakresie
nauczania, wspotdzialania i profilaktyki polegaja na:

1) organizowaniu spotkan z rodzicami (wywiadowka) wedlug ustalonego wczesniej
harmonogramu;

2) indywidualnych kontaktach wychowawcy klasy z rodzicami, prawnymi opiekunami w
zalezno$ci od potrzeb;

3) diagnozowaniu warunkow srodowiskowych;
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4) (uchylony);

5) wspolpracy z rodzicami w wyréwnywania brakow w edukacji ucznia;

6) wspoOlpracy z rodzicami w zakresie objecia ucznia zajeciami dydaktyczno-
wyrownawczymi; badaniem w poradni psychologiczno- pedagogicznej, szkolnictwem
specjalnym;

7) indywidualne kontakty dyrektora z rodzicami w zakresie postepéw w nauce, ktopotow
wychowawczych, potrzebie udzielenia pomocy materialnej uczniowi, rodzinie;

8) gromadzenie funduszy na koncie Rady RodzicoOw na rzecz uczniow;

9) pedagogizacje rodzicow;

10) monitorowanie efektow dziatan szkoly wsrod rodzicoOw 1 uczniow;

11) realizacje wnioskow rodzicow dotyczacych pracy zespotu;

12) wspolprace przy tworzeniu Szkolnego Programu Wychowawczego 1 Profilaktyki,

Wewnatrzszkolnego Oceniania, Statutu ZSP.
§ 27
W  zespole szkolno — przedszkolnym funkcjonuje szkolny program wychowawczy i

profilaktyki, ktéry jest uchwalany przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng

ZSP w Babicach i samorzadem uczniowskim.
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ROZDZIAL 10
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 28

1. W zespole szkolno — przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okre§la ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r Karta
Nauczyciela.

3. Zasady zatrudnienia, prawa i obowigzki innych pracownikow okresla Kodeks Pracy.

4. Pracownicy obstugi wypetniaja obowiazki okreslone w przydziatach czynno$ci (zakresy
obowigzkow).

5. Pracownicy administracji i obslugi zobowigzani sa do podejmowania dziatan zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i wychowankom w czasie zaje¢ organizowanych
przez jednostke, a w szczego6lnosci:

1) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow i
wychowankéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa zardwno na terenie budynku jak 1
terenu wokot budynku (boiska, plac zabaw);

2) zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie jednostki, w razie potrzeby
zwrécié si¢ o podanie celu pobytu oraz zawiadomi¢ dyrektora o fakcie przebywania osob
postronnych na terenie jednostki;

3) niezwlocznie zawiadomi¢ nauczyciela lub dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia

lub Zycia uczniow 1 wychowankow.

6. W Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Babicach obowiazuje regulamin pracy.

7. Pracodawca 1 pracownicy sa zobowigzani do $cistego przestrzegania przepisOw i zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisOw o ochronie przeciwpozarowej.

8. Dyrektor Szkoty jest obowigzany (art. 207 k.p.): chroni¢ zdrowie 1 zycie pracownikow
poprzez zapewnienie bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw pracy przy odpowiednim
wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki. W szczeg6lnosci jest obowigzany:

1) organizowac prac¢ w sposob zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki pracy;

2) zapewnial przestrzeganie w zaktadzie pracy przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy, wydawac polecenia usunig¢cia uchybien w tym zakresie oraz kontrolowac

wykonanie tych polecen;
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3) zapewnia¢ wykonanie nakazow, wystgpien, decyzji i zarzadzen wydawanych przez organy
nadzoru nad warunkami pracy;

4) zapewnia¢ wykonanie zalecen spotecznego inspektora pracy.

9. Dyrektor oraz osoba kierujgca pracownikami sg obowigzani zna¢, w zakresie niezbednym
do wykonywania cigzacych na nich obowigzkoéw, przepisy o ochronie pracy, w tym przepisy
oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

10. Dyrektor oraz osoba kierujaca pracownikami sg obowigzani:

1) zapozna¢ pracownikéw z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisami o ochronie przeciwpozarowej;

2) prowadzi¢ systematyczne szkolenie pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

3) kierowa¢ pracownikow na profilaktyczne badania lekarskie (art. 227 k.p.);

11. Pracownik jest zobowigzany (art. 211 k.p.):

1) zna¢ przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udzial w szkoleniu i
instruktazu z tego zakresu oraz poddawac si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

2) wykonywaé pracg w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazoéwek przelozonych;
3) dba¢ o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzgtu oraz o porzadek i tad w miejscu
pracy;

4) stosowac¢ srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

5) poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim 1 stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

6) niezwlocznie zawiadomi¢ przelozonego o zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspdtpracownikow, a takze inne osoby
znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia, 0 grozacym im niebezpieczenstwie;

7) wspoéldziata¢ z pracodawcag 1 przetozonymi w wypelnianiu obowiazkow dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy.

12. W razie gdy warunki pracy nie odpowiadaja przepisom bezpieczenstwa i higieny pracy i
stwarzaja bezposrednie zagrozenie dla zdrowia i Zycia pracownika, albo gdy wykonywana
przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom, pracownik ma prawo

powstrzymac si¢ od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie przetozonego.

59



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Babicach

13. Jezeli powstrzymywanie si¢ od wykonywania pracy nie usuwa zagrozenia, o ktorym
mowa w ust. 1 pracownik ma prawo oddali¢ si¢ z miejsca zagrozenia, zawiadamiajagc o tym
niezwtocznie przetozonego.

14. Za czas powstrzymywania si¢ od wykonywania pracy lub oddalenia si¢ z miejsca
zagrozenia, w przypadkach o ktérych mowa w ust. 1 1 2, pracownik zachowuje prawo do
wynagrodzenia.

15. Zasady i normy przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy,
obuwia roboczego, herbaty oraz $rodkéw higieny osobistej, wyposazenia w narzedzia

1 materiaty zawiera odrebny dokument.

§ 29

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
i obywatelska z poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki swej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

3. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece uczniéw 1 wychowankow.

4. Do obowiazkéw nauczyciela w zakresie zapewnienia uczniom 1 wychowankom
bezpieczenstwa nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych 1 nadobowigzkowych, imprez szkolnych 1 Srodowiskowych, wycieczek,
wyjazdow 1 przestrzegania przepisow BHP, odpowiedzialno$¢ za ucznidow na tych zajeciach
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, jest on zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych zajec;

2) rzetelne pehlienie dyzuré6w podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z zasadami
zawartymi w regulaminie dyZzur6w nauczycielskich;

3) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw i
wychowankow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa zarowno na terenie budynku jak i
wokot budynku (boiska, plac zabaw);

3a) respektowanie praw ucznia (dziecka w przedszkolu);
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4) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie jednostki a w razie potrzeby
zwrbcenie si¢ o podanie celu pobytu oraz zawiadomienie dyrektora o fakcie przebywania
0s6b postronnych na terenie jednostki;

5) niezwtocznie zawiadomienie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia ucznidow i
wychowankow;

6) ponoszenie odpowiedzialno$ci za ucznidw podczas wycieczek, wyjazdow 1 biwakow;
odpowiedzialno$¢ ponosi kierownik wraz z opiekunami; zasady organizacji wycieczek i
innych wyjazdow okresla ,,Regulamin wycieczek”;

7) systematyczne kontrolowanie pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sa
zaj¢cia, samodzielne usunigcie dostrzezonego zagrozenia lub niezwloczne zgloszenie o
zagrozeniu Dyrektorowi jednostki;

8) kontrolowanie obecnosci ucznidéw na kazdych zajgciach 1 niezwloczne reagowanie na
nagla niezapowiedziang nieobecnos¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy
klasy lub innego nauczyciela, a za jego posrednictwem rodzicéw ucznia.”

5. Do zadan nauczycieli w zakresie realizacji obowiazkéw dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych nalezy w szczegdlnosci:

1) ksztattowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktyczno- wychowawczego;

2) efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, state podnoszenie jakosci ksztatcenia
w obrgbie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole Programem
wychowawczym i szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania;

3) sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
1 przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi najpozniej do 20 wrzesnia kazdego roku
szkolnego;

4) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych, systematyczne
prowadzenie = wymaganej dokumentacji  procesu  dydaktycznego 1  opiekunczo-
wychowawczego oraz doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej;

5) opracowanie przedmiotowego systemu oceniania z nauczanych zaje¢ edukacyjnych i
przedstawienie go Dyrektorowi najpdzniej do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego,
dokonywanie nowelizacji systemu i1 dostosowywanie go do aktualnych przepisow prawa;

6) Sciste stosowanie zasad oceniania  kryterialnego, zachowanie bezstronno$ci
1 obiektywizmu w ocenianiu ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie kazdego z nich, czgsta

ocena wiadomosci i umiejetnosci ucznia, informowanie uczniéw 1 ich rodzicow o ocenach
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biezacych, $rdédrocznych 1 rocznych, uzyskiwanych przez uczniéw, o postgpach w nauce,
osiggnigciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
indywidualizacja pracy z uczniem zdolnym poprzez dostosowanie nowoczesnych metod
pracy dydaktycznej do uzdolnien, zainteresowan, motywowanie do podnoszenia wynikow
swojej pracy, eksponowanie indywidualnych i zbiorowych osiggni¢¢ ucznidw na terenie
szkoty (wystawy, ekspozycje zdobytych nagréd, dyplomoéw, wyrdznien ), udzielanie uczniom
konsultacji indywidualnych i pomocy w przygotowaniu do konkursow przedmiotowych i
ponad przedmiotowych;

8) rozpoznawanie mozliwosci edukacyjnych ucznidow, diagnozowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych, podejmowanie wszechstronnych dziatan wspierajacych rozwoj psychofizyczny
ucznidow 1 eliminowanie klopotéw dydaktycznych, indywidualizacja pracy z uczniami
majacymi trudno$ci w nauce, dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia,
realizacja indywidualnych zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej, udzielanie
uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w przygotowywaniu si¢ do
egzaminow;

9) ksztatltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoly, rodziny, $rodowiska lokalnego, kraju,
ksztalcenie 1 wychowywanie w umitowaniu Ojczyzny i1 poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;
10) upowszechnianie demokracji 1 samorzadnos$ci jako metody wychowawczej;

11) dbatos¢ o srodki dydaktyczne 1 powierzony sprzet, estetyke 1 wystroj sali lekcyjne;;

12) sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci uczniow i
odnotowywanie nieobecnosci;

13) aktywny udziat w pracach Rady pedagogicznej, zespotéw nauczycielskich;

14)udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie zewngtrznych
form doskonalenia zawodowego, wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora
szkoty — obowigzkowych i nieobowigzkowych.

6. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki
rodzicow, winni zmierza¢ do tego, aby w szczegdlnosci uczniowie:

1) znajdowali w zespole szkolno — przedszkolnym $rodowisko wszechstronnego rozwoju
osobowego (w wymiarze indywidualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,

estetycznym, moralnym, duchowym);
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2) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w §wiecie;

3) mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci edukacji na danym etapie;

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze zardwno
indywidualnym jak i spotecznym, godzac umiej¢tnie dgzenie do dobra wiasnego z dobrem
innych, odpowiedzialnos$¢ za siebie 1 innych, wolno$¢ wtasng 1 wolno$¢ innych;

5) poszukiwali, odkrywali i dgzyli na drodze rzetelnej pracy do osiggni¢cia wielkich celow
zyciowych 1 warto$ci wyzszych, waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i
hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos$¢ doskonalenia sig;

8) ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ shuchania innych i rozumienia ich
pogladéw oraz umieli wspotdziata¢ i wspoitworzyé w zespole wspdlnote nauczycieli i
uczniow;

9) stosowali zasady bezpieczenstwa w podejmowanych dziataniach; kierowali si¢ zasadami
zdrowego trybu zycia 1 uznawali zdrowie 1 zycie jako najwyzsze dobro.

7. Obok zadan wychowawczych nauczyciele winni wykonywaé réwniez dzialania opiekuncze
1 profilaktyczne odpowiednio do istniejacych potrzeb, z uwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia.

8. Konieczne jest podejmowanie dzialah majacych na celu wyrdwnywanie szans
edukacyjnych uczniow.

8a. Nauczyciele prowadza zajecia zgodnie z indywidualnym programem edukacyjnym,
zachowujac korelacje tresci nauczania i wychowania. Czas zaje¢ 1 przerw nalezy dostosowac
do mozliwosci 1 potrzeb ucznia.

9. Nauczyciele majac na uwadze ogolny cel edukacji, ktorym jest osobowy rozwoj ucznia,
winni wspotdziata¢ na rzecz tworzenia w $wiadomosci ucznidow zintegrowanego systemu
wiedzy 1 umiejetnosci 1 postaw.

10. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest przestrzega¢ zasad petnienia dyzurdw:

1) nauczyciele petnig dyzury wedhlug przyjetego grafiku;

2) dyzur rozpoczyna si¢ od godziny 7.50;
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3) dyzur powinien by¢ pelniony aktywnie, obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie
nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na przerwach;

4) nauczyciel kontroluje rejon objety dyzurem;

5) zwraca uwage na wlasciwe zachowanie si¢ ucznioéw,

6) wdraza nawyk poszanowania urzadzen i pomieszczen oraz czystos¢;

7) zgltasza dyrektorowi informacje o zniszczeniach i wypadkach;

8) nauczyciele uczacy na pietrze maja obowigzek sprowadzi¢ dzieci po lekeji na parter;

9) (uchylono).

§ 30

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opickowat si¢ oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela — wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych zespotu.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolow uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

5. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust.4:

1) diagnozuje potrzeby ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki poprzez
ankietowanie ucznidéw 1 ich rodzicow rozmowy, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami r6zne formy zycia zespolowego,
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski, ksztattujace wzajemne stosunki miedzy
uczniami oparte na zyczliwosci, tolerancji, wspétdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy;
3) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) wspoltdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajagc z nimi 1
koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogdlu ucznidow, atakze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardéwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych

jak 1z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);
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5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci, a takze wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w
ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych
dziataniach, wiaczanie ich w sprawy zycia klasy 1 zespotu;

6) wspolpracuje z innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniéw; w tym z pedagogiem szkolnym, pielegniarka, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna;

7) szczegdlng opieka otacza ucznidow zaniedbanych przez rodzicow lub ze Srodowisk
zagrozonych moralnie;

8) czuwa nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidéw w klasie oraz nad wymiarem i
rozktadem pracy domowej;

9) dba o regularne uczgszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, bada przyczyny absencji,
egzekwuje obowigzek szkolny i obowigzek nauki;

10) motywuje uczniow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych i poza przedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej
dzialalnosci na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska lokalnego;

11) rozwigzuje i eliminuje konflikty i1 problemy wychowawcze, bada przyczyny
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmuje srodki zaradcze;

12) informuje rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, srodrocznych
1 rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;
13) zapoznaje rodzicow ucznidéw z zasadami zawartymi w szczegdlowych warunkach i
sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, statutem szkoty, programem wychowawczym;

14) rzetelnie, systematycznie i terminowo prowadzi dokumentacj¢: dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, $wiadectwa, 1 inng dokumentacj¢ wymagang w szkole;

15) S$cisle wspotpracuje z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej 1 rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

6. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

1) zwrécenie szczegodlnej uwagi na tych uczniow, ktorzy majg trudnosci w nauce,
analizowanie wspdlnie z zespolem uczniowskim i organami szkoty przyczyn niepowodzen i

uzgadniajac $rodki zaradcze;
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2) badanie przyczyn opuszczania przez uczniow zajec i zapobiega im;

3) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni;

4) kierowanie pracg spoleczng na rzecz zespotu i klasy (przydzielanie zadan, wspolpraca
podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy, udziela pochwal, nagan);

5) wspotorganizowanie z zespotem klasowym, réznego rodzaju imprez;

6) wspolprace z higienistkg szkolng, dbatos¢ o higieng i zdrowie uczniow;

7) wystepowanie do rady rodzicow lub powotanych do tego celu organizacji, o pomoc
materialng dla najbardziej potrzebujacym;

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

8. W szkole uzupehia etat pedagog. Szczegdlowy zakres czynnosci pedagoga szkolnego
obejmuje:

1) zadania i obowigzki;

a) Dokonywanie rzetelnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b) Dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow,

c) Poznanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidow sprawiajacych trudnosci w realizacji
obowigzkow szkolnych a zwlaszcza trudnosci wychowawcze,

d) Organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomos$ciach szkolnych wsrod
uczniéw napotykajacych na szczeg6lne trudnosci w nauce,

e) Pomoc nauczycielom w organizowaniu i prowadzeniu zespotow wyréwnawczych,

f) Udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych i rowiesniczych,

g) Organizowanie pomocy materialnej oraz opieki nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnych
warunkach materialnych, a zwlaszcza z rodzin niepelnych, a takze z rodzin o duzym stopniu
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

h) Wspotdziatanie z poradnig psychologiczno- pedagogiczng, policja, urzedem pracy,
placowkami stluzby zdrowia, kuratoriami w sprawach zapewnienia wlasciwych warunkow
socjalno- bytowych 1 opieki nad dzie¢mi i mtodzieza,

1) Prowadzenie dziennika pracy pedagoga wedtug zasad i wzoru okreslonego odrebnymi
przepisami,

J) Prowadzenie teczek indywidualnych dzieci 1 mtodziezy zawierajacych dokumentacje
prowadzonych zadan i1 czynnosci;

2) Pedagog odpowiada za realizacj¢ ww. zadan przed dyrektorem szkoty i radg pedagogiczna,

a w szczeg6lnosci za:
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a) Rozeznanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analiz¢ przyczyn niepowodzen
szkolnych, a takze za rzetelng ocen¢ sytuacji wychowawczej na terenie szkoty,

b) Imienne ustalenie ucznidw potrzebujacych roéznych form pomocy dydaktycznej,
wychowawczej 1 materialnej,

c) Wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi placowkami wychowania,
ksztalcenia 1 opieki pozaszkolnej, w tym — za terminowo$¢, zasadno$¢ i kompletnos¢
sktadanych dokumentéw do tych placowek,

d) Wtasciwa realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow,

e) Rzetelne prowadzenie dokumentac;ji,

f) Poufnos¢ wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie swojej dziatalnosci,

g) Informowanie dyrekcji szkoty o wszelkich trudniejszych problemach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych ujawnionych podczas wykonywania swoich obowigzkow;

3) Podczas realizacji ww. obowigzkéw pedagog szkolny ma prawo:

a) Zada¢ od wychowawcow, nauczycieli, pracownikow obstugi, rodzicow i uczniow
niezbe¢dnych informacji i pomocy w celu zapewnienia wtasciwej realizacji ustalonych potrzeb
dydaktycznych, wychowawczych 1 materialnych ucznidéw,

b) Wzywac rodzicow do stawienia si¢ w szkole w sprawach dotyczacych wychowania i nauki
ich dzieci,

c) Wzywaé uczniow na rozmowy indywidualne i prowadzenie niezbednych badan
pedagogicznych wynikajacych z zadan i kompetencji pedagoga szkolnego,

d) Wnioskowa¢ do dyrekeji szkoly w sprawach planowania i organizacji pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

e) Udziela¢ wskazowek metodycznych rodzicom 1 nauczycielom w sprawach rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

f) Wnioskowa¢ o skierowanie uczniow na badania do poradni psychologiczno —
pedagogicznej 1 innych placowek uprawnionych do takich badan i wspotpracujacych ze
szkota, a takze o umieszczenie uczniow w placowkach wychowania, ksztalcenia 1 opieki
pozaszkolnej,

g) Wystawia¢ na zadanie uprawnionych organéw opinie o uczniach w sprawach
merytorycznie podleglych pedagogowi szkolnemu. Opinia taka musi by¢ kazdorazowo
podpisana przez dyrektora szkoty,

h) W sprawach nieregulowanych niniejszym zakresem czynnosci obowigzuje droga stuzbowa

w celu podjecia stosownych decyzji i czynno$ci na szczeblu dyrekcji szkoty.
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§ 31

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dziecka, jego zdolnosci 1 zainteresowan;

3) prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej i odpowiedzialno$¢ za jej jakos¢;

4) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczng i inng;

5) wspolpraca z rodzicami w sprawach wychowania i1 nauczania dzieci, zaznajomienie
rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w oddziale; uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci, dokumentowanie tych obserwacji;

a) Nauczyciel oddzialu przedszkolnego prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna dotyczaca
zespotu,

b) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego organizuje state spotkania z rodzicami dzieci
uczeszezajagcych do przedszkola zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami w
przedszkolu.

2. W przedszkolu uzupetnia etat logopeda. Do zadan logopedy naleza w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikow - organizowanie
pomocy logopedycznej;

2) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci, w tym mowy
glosnej 1 pisma;

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w  przedszkolu;
4) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glo$nej 1 pisma,;

5) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia;

6) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli;

7) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnosci w wychowywaniu
wlasnych dzieci;

8) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;
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9) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach;

10) sktadanie okresowej informacji radzie pedagogicznej na temat trudnosci wystepujacych
wsrod dzieci;

11) prowadzenie nastgpujacej dokumentacji:

a) dziennika pracy, w ktorym rejestruje si¢ wykonane czynnosci,

b) ewidencji dzieci wymagajacych szczegolnej opieki,

¢) innej dokumentacji wynikajacej z charakteru pracy;

12) wykonywanie wszystkich polecen dyrektora jednostki i organu prowadzacego jednostke

majace zwigzek z pelniong funkcja i charakterem pracy.
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ROZDZIAL 11
UCZNIOWIE, PRAWA 1 OBOWIAZKI
§ 32

1. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do przestrzegania ,,Konwencji Praw Dziecka”
przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne O N Z w dniu 20 listopada 1989 roku.

2. Zasady rekrutacji uczniéw do szkoty ustalane sg przez organ prowadzacy szkot¢ zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przyjmowania uczniow do szkot.

3. Obowiazek szkolny. dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Do szkoly moga by¢ przyjeci uczniowie spoza obwodu, po wyrazeniu zgody przez
dyrektora szkoly, w obwodzie ktorej uczen mieszka.

5. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

6. W przypadkach uzasadnionych powaznymi przyczynami rozpocze¢cie spetniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

7. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

8. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 6 lat jezeli wykazuja psychofizyczna dojrzato$§¢ do podjgcia nauki
szkolnej (opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej) lub odbyly roczne przygotowanie
przedszkolne.

9. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po zasiggnieciu
opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;.

10. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkolty podstawowej] z rocznym
wyprzedzeniem.

11. Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) w przypadku przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia, ktory wypetnia obowigzek

szkolny poza szkotlg na podstawie art..16 ust.8 ustawy o systemie o§wiaty;
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3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granica i1 ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

12. Ucznidw do klasy pierwszej przyjmuje si¢ na podstawie kart zgloszen do konca sierpnia
danego roku szkolnego. Dyrektor decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty
podstawowej. Przyjecie do szkoly podstawowej dziecka spoza jej obwodu szkolnego wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

13. (uchylony)

14. Dyrektor szkoly na wniosek lub za zgodg rodzicow po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela- opiekuna.

15. Edukacja ucznidow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym i
znacznym polega na integralnej realizacji funkcji dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
szkoty z uwzglednieniem metod pracy oraz zasad nauczania.

16. Na kazdym etapie edukacji w szkole podstawowej w pracy z uczniem z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i1 znacznym wyodrgbnia sig:

1) zajecia edukacyjne: funkcjonowanie w $rodowisku, muzyka z rytmika, plastyka, zajecia
techniczne, wychowanie fizyczne, religia (etyka);

2) zajecia rewalidacyjne.

§ 33
(uchylony)

§ 34
1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci;
3) korzystania z doraznej pomocy finansowej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
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5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoly a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijanie zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce;

8) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wptywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w zespole szkolno — przedszkolnym ;

12) poszanowania godnos$ci wiasnej i nietykalnosci osobistej;

13) jawnego i pelnego wyrazania swoich pogladdéw, jezeli nie narusza niczyjej godnos$ci
osobistej oraz postanowien Statutu Zespotu;

14) przedstawiania swoich probleméw nauczycielom 1 wychowawcy oraz uzyskania
wyjasnien, odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy;

15) uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w miar¢ mozliwos$ci
organizacyjno- finansowych zespotu.

2. Ponadto uczen ma prawo:

1) do jawnej i przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci;

2) odwotania si¢ na zasadach i w trybie okre§lonym odrebnymi przepisami od ocen
okresowych 1 rocznych;

3) do powiadomienia go z wyprzedzeniem jednego tygodnia o terminie i1 zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci (w ciggu dnia moze odby¢ sie¢ tylko jeden sprawdzian tego typu);
4) sktadania skarg na piSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i zlamane zostaty jego prawa;

5) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, orodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status
ucznia nietykalno$ci osobistej);

6) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

3. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy socjalnej przydzielonej w miar¢ mozliwos$ci
zespolu, wedtug zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

4. Uczen ma prawo do odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii, nie nalezy w

zwigzku z tym zadawa¢ dodatkowych prac domowych na czas ich trwania.
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5. Uczniowie mogg uczestniczy¢ w wycieczkach organizowanych przez zespdl szkolno —
przedszkolny.

6. Uczen moze reprezentowaé zespol na konkursach przedmiotowych, przegladach i
zawodach sportowych, a takze reprezentowac zespol poza jej obrebem za zgoda dyrektora .

7. Kazdy uczen ma czynne i1 bierne prawo wyborcze do Samorzadu Klasowego i Samorzadu
Szkolnego.

8.Uczen ma prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty i poza jej

obregbem, ktorych dziatalno$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucja RP.

§ 35

1. Uczen zobowiazany jest do przestrzegania postanowien zawartych w statucie zespotu, a w
szczegolnosci do:

1) uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie, mimo
spdznienia na zajgcia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali;

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, aktywnego w nich uczestnictwa i
odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu oraz przynoszenia na
zajgcia potrzebnych przyboréw, podrecznikoéw i zeszytow;

3) kulturalnego zachowania si¢ podczas zaje¢, zabierania gltosu po uprzednim zgloszeniu si¢
1 za zgoda nauczyciela; nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie
zaje¢ w kazdym przypadku, gdy uczen zgtosi taki zamiar, jezeli nie koliduje to z planowym
przebiegiem zaje¢. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage,
aktywnie uczestniczy¢ w ich toku, wykonywac polecenia nauczyciela, nie prowadzi¢ rozmoéw
z innymi uczniami, ktore nie sa zwigzane z tematem zajec;

4) usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zaj¢ciach szkolnych; usprawiedliwienie zobowigzany
jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajgcia. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia
dokonujg rodzice w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka
na zaj¢ciach. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicéw. Dokumentem
usprawiedliwiajagcym nieobecnos$¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiadczenie lekarskie;

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow zespotu oraz godnego zachowania si¢ poza zespotem;

6) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj;

7) godnego reprezentowania szkoty;
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8) przeciwdziatania wszelkim przejawom agresji: nietolerancji, przemocy, brutalnosci i
wulgarnosci;

9) przestrzegania catkowitego zakazu korzystania z telefondw komorkowych podczas zajeé
lekcyjnych 1 poza lekcyjnych; tym samym rozumie si¢ zakaz nagrywania dzwigku i obrazu za
pomocg telefonu komorkowego 1 innych urzadzen, za wyjatkiem zgody osoby nagrywanej lub
fotografowane;;

10) wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych dla zdrowia natogéw;

11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom innych organdw zespotu;

12) dbania o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole.

2. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu

1) w szkole nie ma obowigzku noszenia jednolitego stroju szkolnego;

2) wszyscy uczniowie zobowigzani sa do noszenia ubioru zgodnie z ogélnie przyjetymi
normami;

3) stroj szkolny powinien by¢ czysty, wygodny, skromny bez rzucajacych si¢ w oczy 0zdob;
4) w czasie uroczystosci szkolnych uczen powinien nosi¢ strdj galowy (jasna bluzka lub
koszula, ciemna spodnica lub spodnie).

3. Od decyzji organéw samorzadu uczniowskiego uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢
do wychowawcy klasy, a w sprawach szczegolnej wagi — do dyrektora.

4. Uczen zobowiazany jest do przestrzegania regulaminu korzystania z placu zabaw przy ZSP
w Babicach:

Dzieci przedszkolne 1 szkolne moga przebywa¢ na placu zabaw wylacznie pod opieka
nauczyciela w godzinach od 7.30 do 15.30.

Na terenie placu zabaw zabronione jest :

1) wychodzenie na dachy i gtowne elementy konstrukcji obiektow;

2) korzystanie z hustawek 1 wazek przez wiecej niz jedno dziecko na jedno miejsce;

3) zasmiecanie terenu;

4) niszczenie sprzgtu i urzadzen;

5) wprowadzanie zwierzat;

6) jazda na rowerze, deskorolce itp.;

7) gra w pitke.

Dzieci korzystajace z placu zabaw powinny stosowac si¢ do polecen nauczyciela.

W razie wypadku nauczyciel zobowigzany jest udzieli¢ pomocy dziecku a nast¢pnie

powiadomi¢ Dyrektora ZSP.
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Wszelkie uszkodzenia nalezy zgtosi¢ Dyrektorowi ZSP.

5. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania Regulaminu zachowania si¢ uczniow podczas
przerw mig¢dzylekcyjnych w ZSP w Babicach:

1) Wykonujemy polecenia nauczyciela dyzurujgcego;

2) Dbamy o bezpieczenstwo swoje i innych;

3) Ostroznie schodzimy po schodach (prawa strong), nie biegamy;

4) Uwazamy na otwierajace sie drzwi, nie trzaskamy drzwiami;

5) Zglaszamy nauczycielowi przypadki stosowania agresji i przemocy;

6) Zachowujemy i wyrazamy si¢ kulturalnie, nie krzyczymy;

7) Z toalet uczniowie korzystamy tylko i wylacznie w sprawach zwigzanych z higieng
1 potrzebami fizjologicznymi;

8) Smieci wyrzucamy do kosza;

9) Nie przebywamy w czasie przerwy w klasie bez obecnosci nauczyciela;

10) Nie wchodzimy na teren przedszkolny;

11) Nie wychodzimy poza teren szkoty bez zezwolenia nauczyciela;

12) W stotowce szkolnej przestrzegamy zasady higieny i kultury;

13) Podczas przebierania si¢ na lekcje wychowania fizycznego zachowujemy si¢ kulturalnie,
nie biegamy, nie trzaskamy drzwiami, dbamy o porzadek;

14) Po dzwonku na lekcje ustawiamy si¢ przed wyznaczong salg lekcyjng lub sala

gimnastyczng i czekamy w spokoju na nauczyciela.

§ 36

1. W szkole dla uczniéow przewiduje si¢ nagrody za wyniki w nauce, osiggnigcia szkolne
1 pozaszkolne oraz za wzorowa postawg uczniowska. Za razace zaniedbywanie lub
lekcewazenie obowigzkow szkolnych oraz przejawianie zachowahn niegodnych ucznia
przewiduje si¢ kary.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow moga wobec ucznidow wyrdzniajacych sie¢ w pracy
dydaktycznej, spotecznej, wychowawczej stosowac nastepujace nagrody:

1) pochwata na forum klasy przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora;

2) pochwata wobec catej szkoty przez dyrektora;

3) pochwata na zebraniu rodzicow za:

a) osiggniecia pozaszkolne,

b) osiagnigcia w nauce,
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¢) prace spoteczne,

d) zaangazowanie w prace szkoty i klasy,

e) czytelnictwo.

4) dyplomy i nagrody ksigzkowe za:

a) osiggniecia w konkursach,

b) 100% frekwenc;ji,

¢) czytelnictwo,

d) za prace spoteczng na rzecz klasy i szkoty;

5) wpis do kroniki szkolnej i eksponowanie osiggni¢¢ szkolnych na zewnatrz w gazetce
gminnej, na terenie szkoty;

6) listy pochwalne dla rodzicow uczniéw za wyniki w nauce, wzorowe zachowanie,
szczegolne osiggnigcia.

3. Wobec ucznia mozna stosowac nastepujace kary:

1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy klasy w indywidualnej rozmowie;

2) upomnienie wobec klasy przez nauczyciela lub wychowawce;

3) upomnienie ustne dyrektora w indywidualnej rozmowie;

4) nagana udzielona przez dyrektora szkoly w obecnosci Rady Pedagogicznej 1 wszystkich
ucznidow zespotu;

5) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicoéw o notorycznym nieprzestrzeganiu przez ucznia
zasad 1 norm przyjetych w szkole;

6) wezwanie rodzicéw do szkoty;

7) obnizenie oceny z zachowania zgodnie z kryteriami oceny z zachowania,;

8) przeniesienie do innej szkoty. Przeniesienia dokonuje kurator o$wiaty na wniosek
dyrektora zespotu. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku:

a) umyslnego popetienia czynu o znamionach przestepstwa,

b) szczegoblnie razacego naruszenia obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie,

c¢) braku przynaleznosci ucznia do obwodu zespotu.

10) powiadomienie policji, kuratora sadowego lub sadu dla nieletnich w przypadku razacego
zaniedbywania obowiazku szkolnego lub nagannego zachowania na terenie jednostki;

4. Kary stosowane wobec ucznidéw nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej
ucznia.

5. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowanej karze.
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6. Uczen poprzez rodzicéw lub rodzice majg prawo ztozenia odwotania w ciggu 14 dni od
daty otrzymania powiadomienia o karze do dyrektora zespotu. Okresla si¢ nastgpujacy tryb
odwotania od wyznaczonej kary:

1) pisemny wniosek rodzicow o uchylenie kary z podaniem powodu odwotania sig¢;

2) przedtozenie wniosku do ustalenia zasadno$ci odwotania;

3) podjecie decyzji przez rade pedagogiczng w sprawie zasadnosci kary;

4) pisemna informacja o rozpatrzeniu wniosku do rodzicoOw ucznia ukaranego.

7. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, nie dtuzej niz poét roku, jezeli uczen
uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, rady rodzicow, rady pedagogicznej
lub mlodziezowej organizacji szkolne;j.

8. Uczen moze odwota¢ si¢ od jego zdaniem krzywdzacej decyzji Dyrektora do Kuratorium

Oswiaty w ciaggu 14 dni.

§ 37

Zespdt  Szkolno-Przedszkolny  stwarza  warunki pobytu zapewniajace uczniom
bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej poprzez dziatalno§¢ wychowawczg i zapobiegawcza:

1) wtasciwg liczbe sal lekcyjnych i pomieszczenia do ¢wiczen gimnastycznych;

2) przestronne korytarze i klatki schodowe;

3) dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych na korytarzach;

4) promocje zdrowia psychicznego;

5) promocj¢ zdrowego stylu zycia ;

6) informowanie o szkodliwo$ci $srodkoéw 1 substancji, ktorych uzywanie moze prowadzi¢ do
narkomanii, oraz o narkomanii 1 jej skutkach;

7) przeciwdziatanie alkoholizmowi;

8) selekcjonowanie tresci dostgpnych przez Internet poprzez zainstalowanie 1 aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do niepozadanych tresci (m.in. tresci
pornograficzne, eksponujace brutalno$¢ i przemoc, propagujace nienawi$¢ i dyskryminacje

oraz zawierajace zachowania naruszajace normy obyczajowe).

§ 38
PROCEDURY ROZPATRYWANIA WNIOSKOW, UWAG I SKARG W ZESPOLE
SZKOLNO- PRZEDSZKOLNYM W BABICACH
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1. Kazdy pracownik moze ztozy¢ wniosek, uwage lub skarge bezposrednio do dyrektora
Zespotu.

2. Skargi 1 wnioski powinny zawiera¢ imi¢ 1 nazwisko wnoszgcego. Oznacza to, ze skarga,
badz wniosek bez nazwiska i adresu wnoszacego nie podlegaja rozpatrzeniu.

3. Uczniowie sktadaja wnioski, uwagi, skargi do dyrektora za posrednictwem:

1) wychowawcy lub nauczyciela;

2) Samorzadu Uczniowskiego;

3) Rodzicow;

4) osobiscie (tylko w wyjatkowych wypadkach).

4. Rodzice mogg sktada¢ wnioski, uwagi i skargi za posrednictwem:

1) Rady Rodzicow;

2) przewodniczacego ,, trojki klasowej”;

3) osobiscie, gdy problem dotyczy indywidualnej sprawy ucznia lub jego rodzica.

5. Skarga moze by¢ wnoszona na piSmie lub ustnie. Osoba przyjmujaca skarge w formie
ustnej sporzadza protokol, ktéry podpisuje wraz z osoba wnoszaca skargg.

6. W zespole jest prowadzony rejestr wszystkich ztozonych skarg.

7. Za analizg 1 rozpatrywanie wnioskow, uwag, skarg odpowiada dyrektor Zespotu.

8 Whnioski, uwagi, skargi:

1) ztoZzone ustnie powinny by¢ rozpatrywane w terminie ustalonym z wnioskodawcg (nie
pdzniej niz dwa tygodnie od momentu zlozZenia);

2) zlozone w formie pisemnej wymagaja odpowiedzi pisemnej w terminie do 2 tygodni.

9. Na nieterminowe zalatwienie skargi przystuguje skarzagcemu prawo ztozenia zazalenia do
organu prowadzacego lub do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

10. O ztozeniu skargi dotyczacej naruszenia praw ucznia, dyrektor powiadamia opiekuna
samorzadu uczniowskiego.

1. W przypadku powstania niezgodno$ci, w zalezno$ci od problematyki, kazda osoba
sktadajaca wniosek, uwage lub skarge moze odwota¢ si¢ do organu prowadzacego — Gmina
Nedza lub do organu nadzoru pedagogicznego — Delegatura Slaskiego Kuratorium O$wiaty w
Rybniku.

122 W przypadku niezadowalajacego sposobu zatatwienia sprawy dyrektor wskazuje
skarzacym inne instytucje 1 organy rozpatrujace skargi min: Rzecznika Praw Dziecka,
Rzecznika Praw Obywatelskich. Dyrektor ufatwia kontakt z w/w instytucjami poprzez

opublikowanie informacji o adresach i numerach telefonow tych instytucji.
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13. Za kontakt z mediami odpowiedzialny jest Dyrektor Zespotu.

§ 39
(uchylony)

§ 39a.
REKRUTACJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wtasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia-
zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 i art. 20 u ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatlu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas I- III szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia - z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

2) (uchylony).

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjne;.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe, w

razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

§ 39b.
PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNEJ JEDNEGO TYPU DO SZKOLY
PUBLICZNEJ INNEGO TYPU

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktdrego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu ucz¢szczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
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1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wtasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszezaé do oddziatlu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktdrej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.
3. Szczegdlowe warunki 1 zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 sierpnia 2015 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do

szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.
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ROZDZIAL 12
ORGANIZACJA 1 ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ ORAZ SWIETLICY SZKOLNE]
§ 40

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora shluzy realizacji programow nauczania i
wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci oraz ksztatceniu i doskonaleniu
nauczycieli. Biblioteka jest instytucja kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udostepnia
materiaty biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i1 obcych).

la. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsadg¢ personalna;

2) w miar¢ mozliwosci odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa
pracg;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie §rodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspOlpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie planu pracy biblioteki szkolnej;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

1b. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie ucznia do samodzielnego i roztropnego szukania dobrej ksigzki;

3) rozbudzanie pragnienia kontaktu z ksigzka;

4) zaspakajanie potrzeb ucznidow 1 nauczycieli zwigzanych z realizacjg programu dydaktyczno
— wychowawczego szkoty;

5) przygotowywanie do korzystania z roznych zrodet informac;ji;

6) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

7) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,;

8) otaczanie opiekg ucznidow szczegbdlnie uzdolnionych;

9) wspotdziata z nauczycielami;

10) rozwija zycie kulturalne szkoty;

12) przygotowuje ucznidw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

13) ksztattowanie postawy szacunku dla jezyka polskiego, gwary;

14) formowania poczucia dumy z tego, ze jestesmy Polakami i Slazakami;
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15) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki;

16) praca z kotkiem bibliotecznym, wspolpraca z nauczycielami i rodzicami

lc. Funkcje biblioteki szkolne;j:

1) dydaktyczna;

2) wychowawcza;

3) rekreacyjna;

4) opiekuncza;

5) kulturalna.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.

3. Biblioteka szkolng zajmuje si¢ nauczyciel — bibliotekarz.

3a. Organizacja pracy biblioteki szkolne;j:

1) Biblioteka czynna jest w ustalonych i podanych do wiadomos$ci godzinach udostepnionych
w planie lekcji, na gazetce informacyjnej szkoty i na stronie internetowej Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Babicach;

2) Uzytkownicy maja prawo do bezptatnego korzystania z ksigzek 1 innych Zrodet informacji
zgromadzonych w bibliotece;

3) Zbiory biblioteki udostgpniane sg na miejscu (wolny dostep do ksiegozbioru podrecznego i
czasopism) oraz na zewnatrz (do domu) za posrednictwem nauczyciela bibliotekarza.

4. Czas pracy biblioteki dostosowany jest do tygodniowego planu zaje¢ - tak, aby umozliwic¢
uczniom 1 nauczycielom dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych.

5. Do zadan nauczyciela biblioteki naleza:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

la) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z
roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng m. in. poprzez:
a) prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego,

b) wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, doksztatcania i doskonalenia,

c) systematyczne tworzenie 1 aktualizacja warsztatu informacyjnego biblioteki

d) wybdr 1 gromadzenie wszelkich materiatow wspomagajacych prace nauczyciela,

e) rozpoznawanie 1 zaspokajanie w ramach mozliwosci zglaszanych potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

1) udzielanie porad, informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa, promocja

ksiegozbioru pozalekturowego 1 nowosci wydawniczych 1 bibliotecznych;
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3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ m.in. poprzez:

a) spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej w Nedzy,

b) czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza,

¢) prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkursow wewnetrznych dla uczniow z
uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci dziecka;

3a) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

4) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczng
m.in. poprzez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

b) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

c¢) organizowanie konkursow czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,

d) aktywny udziat w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne powiatu;

5) prowadzenie lekcji bibliotecznych w szkole dla uczniow w celu rozwijania zainteresowan
czytelniczych;

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna np.

lekcje biblioteczne, konkursy czytelnicze i plastyczne, spotkania z czytelnikami;

7) powigkszanie zasobow bibliotecznych z uwzglgdnieniem srodkéw finansowych szkoty;

8) prowadzenie konserwacji i selekcji zbiorow;

9) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych;

10) wspoluczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych szkoty.

Sa. Zadania biblioteki szkolne;:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

la) Indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami;

2) Statystyka czytelnictwa;

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i1 komputerowego

warsztatu informacyjnego;

3a) Wyksztalcenie u ucznidw umiejetnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,

przetwarzaniem i tworzeniem informac;ji;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja 1 konserwacja ksig¢gozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) Wspotpraca z radg pedagogiczna, rada rodzicoéw;
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7a) Wspotpraca z uczniami rodzicami, nauczycielami,

8) Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

Szczegotowe zasady wspdlpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami

oraz innymi bibliotekami okre§la Regulamin pracy biblioteki szkolnej zatwierdzony przez

dyrektora.

5b. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) i innymi bibliotekami obejmuja:

1) z uczniami:

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

b) przygotowanie ich do samoksztatcenia;

c) staty kontakt biblioteki z tr6jkami klasowymi klas I-I1I;

d) indywidualne rozmowy z czytelnikami;

2) z nauczycielami:

a) indywidualne kontakty;

b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniow dla nauczycieli;

¢) spotkania w ramach prac zespoldw przedmiotowych;

3) z rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) przekazywanie informacji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow;

b) pomoc rodzicoéw w realizacji zadan bibliotecznych;

¢) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyborow czytelniczych ich dzieci;

4) z bibliotekami:

a) organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany do$wiadczen;

b) prowadzenie migdzyszkolnych konkurséw czytelniczych;

¢) spotkania, szkolenia.

6. W szkole dziata Swietlica szkolna.

6a. W Swietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
uczniéw nie powinna przekraczac 25.

7. Zajecia prowadzone sg po zajgciach lekcyjnych w wymiarze 5 godzin tygodniowo.

8. Celem dzialalnosci $§wietlicy szkolnej jest przede wszystkim zapewnienie opieki uczniom
po zajeciach lekcyjnych.

9. Zadaniem $wietlicy jest:

1) organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej;

2) ksztattowanie nawykow higieny oraz dbalos¢ o zachowanie zdrowia, upowszechnianie

zasad kultury zdrowotnej;
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3) ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

5) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na powietrzu, majacych na celu
prawidtowy rozwoj fizyczny;

6) wspoldziatanie z pedagogiem i nauczycielami;

7) Szczegdtowe zasady korzystania ze §wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony

przez dyrektora.

§ 40a.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI ORAZ
MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. (uchylony).

la. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materialdw  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogdlnego okre§lonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposéb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikdéw, materialdéw edukacyjnych lub materiatlow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku szkolnego:
1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas II 1 I1I;

4) (uchylony).

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika rodzice ucznia
zobowigzani sg zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukac;i.
5. Postgpowanie z podrecznikami i1 materialami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia

ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
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1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrécone podrgczniki i
materialy edukacyjne staja si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktéry zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, dom ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o§wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktorych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi
szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg si¢ wtasno$ciag organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.

7. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu

uzywania.
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ROZDZIAL 13
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W SZKOLE I PRZEDSZKOLU
§ 41

1. W szkole i1 przedszkolu organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczng na
zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach.

la. Szkota organizuje i1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych dzieci,

2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci.

2a. Specjalne potrzeby edukacyjne moga w szczegdlnosci wynikac z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spolecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczeg6lnych uzdolnien;

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowe;;

7) choroby przewlekte;j;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3. Zadania z obszaru pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu realizuja
nauczyciele i specjalisci. Swoje zadania wykonujg we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
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3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i
rodziny (np. pomoc spoleczna).

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
uczniem,;

5) higienistki szkolne;j;

6) poradni;

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, =zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, porad i konsultacji,
zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

6. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem w formie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia oraz w formie: zajgé
specjalistycznych; logopedycznych, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz innych
zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym, porad i konsultacji.

7. W przedszkolu i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
uczniéw 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

8. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

9. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajegé
nie moze przekraczac 8.

10. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

11. Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci przedszkolnych z zaburzeniami mowy.
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12. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajgcia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢.

13. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu 1 szkole
prowadza w szczegolnosci:

1) w przedszkolu - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole - obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majgcag na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniéw klas I-III szkoly podstawowej -
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, lub

b) szczeg6lnych uzdolnien.

14. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie
udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym
dyrektora szkoty.

15. Wychowawca klasy lub dyrektor, o ktérych mowa w ust. 14, informuje innych
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistéw o potrzebie objgcia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli
stwierdzi takg potrzebg.

16. Dyrektor planuje 1 koordynuje wudzielanie wuczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane.

17. W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
przedszkolu, szkole dyrektor, planujagc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

18. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 16 osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w
przedszkolu, szkole lub placoéwce.

19. Przepisy ust. 14-18 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym Ze przy
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planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

20. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, takze okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane, jest
zadaniem zespolu. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

21. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegoélne formy pomocy beda realizowane,
sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

22. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, formach, wymiarze
godzin informuje si¢ rodzicOw ucznia pisemnie.

23. Pedagog w jednostce ma zadania, realizowane zgodnie z kompetencjami i
kwalifikacjami, sg to:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych dzieci, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron dzieci;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
1 przedszkolnym;

3) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

24. Sposrod innych specjalistow zostaly rowniez dokladnie okreslone zadania logopedy, ma
on:

1) prowadzi¢ badania wstepne w celu ustalenia stanu mowy dzieci (badania przesiewowe);

2) diagnozowac¢ logopedycznie oraz odpowiednio do jego wynikow, udziela¢ pomocy
logopedycznej poszczegdlnym dzieciom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspOlpracy z
nauczycielami prowadzacymi zajecia z dzieckiem;

3) prowadzi¢ terapi¢ logopedyczng indywidualng i grupowa dla dzieci, w zaleznosci od

rozpoznanych potrzeb;

90



Zespot Szkolno - Przedszkolny w Babicach

4) podejmowac dzialania profilaktyczne zapobiegajace powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpracowac z najblizszym srodowiskiem dziecka.

25. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi;

2) trudno$ciami w uczeniu si¢;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych =zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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ROZDZIAL 14
INDYWIDUALNE NAUCZANIE W SZKOLE
§ 42

1. Dyrektor szkoly organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkoéw realizacji potrzeb edukacyjnych
dziecka oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreSlony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania,
wydanym przez zespol orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

2. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku
nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢. Prowadzenie zajgc
indywidualnego nauczania z uczniami klas I-III szkoty podstawowej powierza jednemu
nauczycielowi.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym.

4. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogoélnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu
nauczania, dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. Na podstawie orzeczenia dyrektor ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zaj¢¢ indywidualnego nauczania oraz
formy 1 zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
z uczniem wynosi: dla uczniow klas I-III szkoty podstawowej - od 6 do 8 godzin.

7. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniow klas I-III
realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni.

8. Dzieciom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do przedszkola lub szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem 1 zapewnienia
im petnego osobowego rozwoju, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje roézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoly, w szczegélnosci umozliwia wudzial w zajeciach

pozalekcyjnych, uroczystosciach 1 imprezach szkolnych.
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§ 42a.
(uchylono)

ROZDZIAL 15
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 43

Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 44

1. Dyrektor Zespotu jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowej zespotu, w tym za
wykonywanie okreslonych ustawa obowigzkow w zakresie kontroli finansowe;.
2. Obstuge ksiggowa Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Babicach prowadzi glowny

ksiggowy zatrudniony przez dyrektora zespotu.

§ 45

1. Zespot szkolno - przedszkolny, prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

3. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Rady Pedagogicznej, w trybie przewidzianym do jego
uchwalania.

4. Statut udostgpniony jest zainteresowanym w sekretariacie Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego oraz na stronie BIP Urzedu Gminy Nedza.

5. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 26.10.2016 .
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