Zarzadzenie Nr 0050.119.2017
Waéjta Gminy Nedza

z dnia 31 marca 2017 r.

w sprawie: ustalenia wytycznych do sporzadzania arkuszy organizacyjnych w szkolach i
przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢ Nedza na rok szkolny 2017/2018.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r.
w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703) i rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegoétowej organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Ustala si¢ wytyczne do sporzadzania arkuszy organizacyjnych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Nedza na rok szkolny 2017/2018, zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam gtdéwnemu specjaliScie ds. o§wiaty i sportu oraz dyrektorom
gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie o§wiaty.

§4
Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.138.2065 Wo¢jta Gminy Nedza z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie ustalenia

wytycznych do sporzadzania arkuszy organizacyjnych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
Nedza na rok szkolny 2016/2017.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do roku szkolnego 2017/2018.



Zatacznik do

Zarzadzenia nr. 0050.119.2017
Wojta Gminy Nedza

z dnia 31.03.2017 .

Wytyczne do sporzadzania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2017/2018 dla szkét i przedszkoli
prowadzonych przez Gming Nedza.

§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Ustala si¢ jednolite zasady organizacji pracy przedszkoli i szkdt podstawowych prowadzonych — przez
Gmin¢ Nedza — stanowigce podstawe do opracowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2017/2018.

2. Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢ opracowany zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa
os$wiatowego w powigzaniu z planem finansowym szkoty.

3. W celu zabezpieczenia zatrudnionym nauczycielom pelnego pensum dydaktycznego zobowigzuje si¢
dyrektora, w przypadku braku mozliwosci zatrudnienia tych nauczycieli w pelnym wymiarze czasu pracy w
kierowanej przez siebie szkole, do podjecia dziatan zmierzajacych do uzupetnienia godzin w innych placowkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nedza;

4. Nauczanie indywidualne przyznane przed datg zlozenia arkusza na rok szkolny 2017/2018 nalezy umiesci¢ w
arkuszu organizacyjnym;

5. Zatwierdzony przez Wojta Gminy arkusz organizacyjny szkoly stanowi dla dyrektora podstawe do
zatrudnienia odpowiedniej liczby nauczycieli i pracownikéw administracyjno-obslugowych;

6. Wszelkie zmiany organizacyjne w trakcie roku szkolnego nalezy wprowadza¢ aneksem.
Wprowadzona w zycie zmiana musi by¢ uzgodniona i zatwierdzona przez Wojta Gminy.

§ 2. Zatrudnianie pracownikéw pedagogicznych
1.Nalezy bezwzgl¢dnie zastosowac praktyke zatrudniania nauczycieli w pelnym wymiarze godzin.

2. Zatrudnianie nauczycieli emerytow moze nastapi¢ wylacznie w uzasadnionych przypadkach za zgoda organu
prowadzacego;

3. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora i korzystajacym ze znizek, organ
prowadzacy szkote nie przydziela godzin ponadwymiarowych, chyba ze z planéw nauczania wynika potrzeba
przydzielenia okreslonej liczby godzin;

4. Nauczyciele korzystajacy ze znizek nie mogg by¢ zatrudnieni dodatkowo w innych placowkach o§wiatowych
prowadzonych przez gming Nedza;

5. Nalezy unika¢ zatrudniania nauczycieli, ktdrzy majg zagwarantowany etat w innej szkole;

§ 3. Zatrudnianie pracownikéw administracji i obstugi

1. Ustala si¢ poziom zatrudnienia sekretarek w Zespotach Szkolno-Przedszkolnych, Szkole Podstawowej w
Nedzy i przedszkolu w Nedzy, w tym samym wymiarze jak w roku szkolnym 2016/2017

2. Ustala si¢ norme zatrudnienia pracownikow obstugi — sprzataczek w Zespolach Szkolno- Przedszkolnych,
Szkole Podstawowej w Nedzy i Przedszkolu w Nedzy, w przeliczeniu na powierzchni¢ uzytkowa budynkow —
przyjmujac 750m2 powierzchni uzytkowej na 1 etat;

3. Ustala si¢ norme¢ zatrudnienia kucharki, intendentki i pomocy kuchennej w Zespotach Szkolno-
Przedszkolnych, Szkole Podstawowej w Nedzy 1 Przedszkolu w Nedzy w przeliczeniu na ilos¢ zywionych:

1) do 70 oséb 1,50 etatu;

2) od71do110 2,25 etatu;

3) od111do180 3,50 etatu;



4. Zatrudnianie pracownikéw administracji i obstugi na innych stanowiskach nie wymienionych w § 3 oraz
ewentualne zwigkszenie zatrudnienia pracownikéw administracji i obshugi, moze nastapi¢ w przypadku wzrostu
zadan, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

5. W pierwszej kolejnosci nalezy bezwzglednie zatrudnia¢ osoby, ktore nie maja nabytych $§wiadczen
emerytalnych lub rentowych. Pracownikow pobierajacych emerytury lub inne §wiadczenia mozna zatrudnié
wylacznie w szczegolnie uzasadnionych przypadkach niezbgdnych do prawidtowego funkcjonowania szkoty lub
przedszkola, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

§ 4. Zasady ustalania liczby uczniéw w oddzialach i liczby oddzialéw

1. Szkoty podstawowe :
a) wklasach I- III liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé¢ 25;
b) w klasach IV — VIII liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢é mniejsza niz 19 i nie przekraczaé¢ 30;

2. Przedszkola : liczba wychowankow w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

3.Minimalna liczba uczniow w oddzialach klas I wynosi 7.

§ 5. Normy zatrudnienia

1. Biblioteka — nie uwzglednia si¢ oddziatéw przedszkolnych:

1) 1 etat bibliotekarza w Szkole Podstawowej w Nedzy,

2) 1/30 etatu bibliotekarza w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Babicach,

3) 1/30 etatu bibliotekarza w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Goérkach Slaskich,
4) 1/30 etatu bibliotekarza w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zawadzie Ksigzgcej.

2. Swietlica szkolna w Szkole Podstawowej w Nedzy prowadzi zajecia $wietlicowe ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniéw nie zamieszkatych na terenie sotectwa Nedza w wymiarze:

1) 1 etat - kierownik $wietlicy, ktory jest jednoczes$nie wychowawca w §wietlicy,

2) 1 etat — wychowawca w $wietlicy,

3. Swietlice szkolne w pozostatych placowkach o$wiatowych nie uwzgledniajac oddzialéw przedszkolnych:
1) 10/26 etatu w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Babicach,

2) 15/26 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Gorkach Slaskich,

3) 8/26 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zawadzie Ksiazecej,

4. Pedagog

1) 25/28 etatu w Szkole Podstawowej w Nedzy,

2) 1/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Babicach,

3) 1/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Goérkach Slaskich,
4) 1/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zawadzie Ksiazece;,

5. Logopeda

1) 19/28 etatu w Szkole Podstawowej w Nedzy,

2) 3/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Babicach,

3)  3/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Gorkach Slaskich,
4) 3/28 etatu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zawadzie Ksiazecej,
5) 4/28 etatu w Przedszkolu w Nedzy,

6. W Zespotach Szkolno-Przedszkolnych i Szkole Podstawowej w Nedzy liczacej co najmniej 12 oddzialow
tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

§ 6. Specyficzne formy pracy szkoly i przedszkola

1. Nauczanie indywidualne wyklucza udziat ucznia w regularnych zajgciach z klasa / grupa.



2. Godziny zaj¢¢ specjalistycznych wynikajace z opinii, orzeczen Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny na podstawie przepisow szczegdtowych okreslajacych zasady
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach i placéwkach, w uzgodnieniu

z organem prowadzacym.

§ 7. Termin skladania arkuszy

1. W terminie do 21 kwietnia 2017 r. dyrektorzy Zespolow Szkolno-Przedszkolnych, Zespotu Szkolno-
Gimnazjalnego i1 dyrektor Przedszkola w Nedzy dostarczaja do organu prowadzacego w trzech ( 3 )
egzemplarzach.

2. Kazdy aneks powinien zawiera¢ nastepujace informacje:
1) przyczyna zaistniatych zmian,
2) okres trwania zmian od ... do ....,
3) informacja o nauczycielach, ktorym przydzielono zajecia ( imi¢ i nazwisko, kwalifikacje,
przedmiot ),
4) liczba godzin przed zmiana,
5) liczba godzin oddanych,
6) liczba godzin przyjetych,
7) liczba godzin po zmianach,
8) suma realizowanych godzin tacznie,

3. W przypadku pracownika administracji lub obstugi okresli¢ rodzaj pracy.
§ 8. Postanowienia koncowe

Biorac pod uwage powyzsze prosze o rzetelne i prawidlowe przygotowanie projektow organizacyjnych;



