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Zatgcznik

do Uchwaty Nr LXXVII-462-2018
Rady Gminy Nedza

z dnia 8 listopada 2018 roku

Plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na rok 2019

Plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spofecznie uzytecznych na 2019 rok, zwany dalej
.Planem”, jest adresowany do osob bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spofecznej oraz o0sOb uczestniczacych w kontrakcie socjalnym,
indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej Iub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w
wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanych dalej ,osobami
uprawnionymi”, ktére mogg by¢ skierowanego do wykonywania prac spotecznie uzytecznych.
Ustala sie nastepujace rodzaje prac spotecznie uzytecznych, jakie mogg by¢ wykonywane na
terenie Gminy Nedza w 2019 roku w ramach Planu, wraz z podaniem wymiaru godzin oraz liczby
oséb:

Rodzaj pracy Liczba godzin Liczba oséb do
wykonywania prac skierowania
spotecznie w ramach prac
uzytecznych spotecznie
uzytecznych

OCZYSZCZANIE GMINY W
POSZCZEGOLNYCH SOLECTWACH

sprzatanie ulic i chodnikéw

odsniezanie chodnikéw w okresie zimowym i
prace porzadkowe po okresie zimowym 2 000 godz. 5 0s6b
czyszczenie poboczy i rowéw

prace konserwatorskie fawek, urzgdzen
placéw zabaw, itp.

PRACE PORZADKOWE NA
OBIEKTACH GMINNYCH

Sprzatanie,
zamiatanie wokot budynkow, 480 godz. 2 osoby
usuwanie odpadéw

taczna liczba: 2 480 godz. 7 oséb

3.

4,

Ustala sie, ze liczba godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych w 2019 roku nie moze
przekraczac¢ 2 480 godzin.

Ustala sie system mieszany w trybie przebiegu prac spotecznie uzytecznych, tj. mozliwosc
Swiadczenia prac w systemie ciggtym i rotacyjnym

Ustala sie, ze liczba bezrobotnych, o ktérych mowa w pkt 1., ktérzy mogg zosta¢ skierowani do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie Gminy Nedza, w réznych okresach i réznym
wymiarze w ciggu trwania 2019 roku, nie przekroczy 7 oséb.



Planowany okres realizacji prac spotecznie uzytecznych:

Rozpoczecie prac: Planowane zakonczenie prac: Liczba oséb:
luty 2019 listopad 2019 roku 5
kwiecien 2019 roku wrzesien 2019 roku 2

1)

2)

3)

Planowane rezultaty realizacji prac spotecznie uzytecznych:

systematyczne utrzymywanie porzadku oraz dobrego stanu technicznego budynkéw
(i ich wyposazenia), jednostek, organizacji i instytucji, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 23 lit. a
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z pdézn. zm. ), a takze miejsc uzytecznosci publicznej w
poszczegodlnych sotectwach gminy,

przeciwdziatanie skutkom diugotrwatego bezrobocia, m.in. pogtebianiu sie poczucia bezradnosci
u 0s6b pozostajgcych bez pracy,

przygotowanie bezrobotnych do wymagan stawianych im przez pracodawcéw (mozliwosé
przetrenowania umiejetnosci niezbednych na rynku pracy, nabycie potrzebnych cech: starannosci
w wykonywaniu zleconej pracy, odpowiedzialnosci, dyscypliny, itp.).




Uzasadnienie

1.

Jak stanowi przepis art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.) do wiasciwosci rady gminy nalezg wszystkie sprawy
pozostajgce w zakresie dziatania gminy, o ile ustawy nie stanowig inaczej.

Zgodnie z § 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017r.
w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych — gmina zobowigzana jest sporzgdzi¢ do
31 stycznia kazdego roku roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie
uzytecznych, zawierajacy w szczegolnosci informacje w zakresie: rodzaju prac spotfecznie
uzytecznych, liczby godzin wykonywania prac spofecznie uzytecznych oraz liczby os6b
uprawnionych, ktére mogg by¢ skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych i
przesta¢ go wlasciwemu miejscowo staroscie i kierownikowi osrodka pomocy spotecznej.

Zgodnie z trescig art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z pdzn. zm.) prace spotecznie uzyteczne sg formg
aktywizacji bezrobotnych nie posiadajgcych prawa do zasitku korzystajgcych ze sSwiadczen
pomocy spotecznej oraz osoéb uczestniczgcych w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie
usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej Ilub indywidualnym programie
zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania
powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ww. ustawy, zwanych dalej ,osobami
uprawnionymi”, ktére mogg by¢ skierowanego do wykonywania prac spotecznie uzytecznych.
Prace spotecznie uzyteczne sg organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych,
pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg
charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalne;j.

W tym stanie prawnym konieczne jest podjecie uchwaty w sprawie ustalenia rocznego planu
potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych.



