Zatacznik

do Zarzadzenia nr 0050.138.2020
Wojta Gminy Nedza

z dnia 23.06. 2020 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJT GMINY NEDZA
oglasza konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko:

Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Zawadzie Ksiazecej ul. Szkolna 2, 47-440 Nedza

1.
2.

Organ prowadzacy: Gmina Nedza

Nazwa i adres publicznej szkoly i publicznego przedszkola wchodzacych w sklad Zespolu
Szkolno - Przedszkolnego: Szkota Podstawowa w Zawadzie Ksigzecej ul. Szkolna 2, 47 — 440
Nedza i Przedszkole w Legu ul. Wyzwolenia 8, 47 — 440 Nedza

Wymagania dotyczace kandydatow na stanowisko Dyrektora — okreslone na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z pdzn. zm.)

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie
nastepujace wymagania:

1))

2)

3)

4)

5)
6)
7)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny lub

tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i

kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, przedszkolu;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub

studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia zawodowego

nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w

art. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 z pézn.zm. ), a w

przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r., - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2020 r.,

poz. 85 ), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r —

Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm. ), oraz nie toczy si¢

Przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;




10)

11)

4

nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci

za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1440 z pdzn.zm. );

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim ( Dz. U. z 2019 r., poz.
1480 ), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

Wymagane dokumenty- okreslone na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z pdzn.

zm. )

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a)

b)

c)

d)

f)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola i publicznej szkoty podstawowej;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem;
o$wiadczenia zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ ( imiona ) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania ( adres do korespondenc;ji ),
poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b) : §wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentoéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o§wiata,
w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7

pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1480 ) lub




- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

j) os$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z
2019 r., poz. 1440),

k) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 1., poz. 430 ), - w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenia, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019 r., poz.2215)), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce ( Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ) lub, lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2017 r., poz.
2183 z p6Zzn.zm. )

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 1., poz.1781 ), a takze
wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE ( ogdlne




rozporzadzenie o ochronie danych ( Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016 1., s.1 ) w celu

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu si¢ z informacja dla kandydata,

stanowigcq zalgcznik do ogloszenia.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.

5. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Zawadzie Ksiazecej” w
sekretariacie Urzedu Gminy w Nedzy, ul. Jana III Sobieskiego 5, 47 — 440 Negdza lub droga pocztowg
do dnia 15 lipca 2020 r. (liczy si¢ data wplywu do Urzedu Gminy w Nedzy ).

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym e PUAP z elektronicznymi kopiami
dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty .

Oferty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Nedza.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji
konkursowe;j.

8. Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabraé¢ oryginaly dokumentéw sktadanych w formie
kserokopii, o ktorych mowa w ust. 4 lit. d — g, 11 m 1 posiada¢ dowod osobisty lub inny dokument
potwierdzajacy tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo kandydata przystepujacego do postgpowania

konkursowego.




